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La €aja de Mutualidad q1u,rzég >

No hace mucho,la Comandancia de Carabineros,expidié la siguien-
te circular:

"El seguro mutua a que se refiere la circular nimerp 35 de fe-
bRa 12 de Agosto proximo pasado,quedard implantado en el Cuerpo desde
el 12 de Noviembre préximo. En consecuencia,esa jefatura hard los des-
cuentos correspondientes desde el pago por el mes de Octubre e impar-
tir{ las 8rdenes del caso para que se activen y remitan a esta direcc-
cibn,todos los sumarios pendientes con motivo de accidentes al persoaa
nal,que deben ser indemnizadoa por la Compafifa La Americana,cuyo segu-
ro caduca el 30 de Octubre®.

Estsa determinacién,ha merecido algunas observaciones que creemos
del caso hacer llegar a conocimiento de la Comandancia,a fin de conocer]
los motivos que le han inducido a dictar el expresado decreto,cuyas dis
posiciones van a ocasiorar,segin parece,al personal,un mayor cercenama
miento de sus sueldos sin ventaja aparente alguna.

En efecto,la "Caja de Mutualidad Mortuoria®" corresponde a una
verdadersa 8owiedad de Beguros de Vida y Accidentes,creada dentro del
Cuerpo de Carabineros,y que viene a ocupar el lugar de la compafifa par-
ticular que llenaba antes esta necesidad,con un costo inferior de pri-
mas y con mayores facilidades para los soldados,

Una ligers comparacifn servird para poner de manifiesto algunas
de las desventajas de ls nueva sociedad con relacién a la anterior.

Segdn el artfcule 12 de la Caja de Mutualidad Moetuoria,la fami-
lia del soldado muerto en el servicio,"gozarf del beneficio de dos afios
de sueldo del empleo que desempefiaba a la fecha del fallecimiento®,o
sea,2.400 pesos. EaxBmzisdadxdaxiagnruxxpidexysnkanenteykaxpariidaxds

gzfunekfnx.La Compafifa de Seguros "La Americana",acuerda,en cambio,en
dichas condieiones e n cio de 3.000 |pesos.

La Mutualidad MoZtuoriajexige que [se presenten los documentos
que acrediten el |"derecholddeilas:personas a quienes corresponde ser
las legatarias del socic difunto,trdmite dificil,si no imposible,de 1lle
nar en la mayorial deitos ecasos jdada tandgfectuosa constitudibn de la f:
milia en nuestro [t lo., La Sociedad de Seguros pide,solamente,la parti
da de defuncién y el certificado médico,sin hacer distinecién de paren-
tezco legitimo o ilegfitimo.

La Caja de Mutualidad indemniza la inhabilitacifn absoluta con
el sueldo de un afio,liberacién del pago de cuotas,y un afio nds de suel-
do al fallecimiento del beneficiado,es decir un total de § 2,400, La
Americana cubrfa el mismo riesgo con la suma de $ 3.000 pa gados al pre-
sentar el interesado,el certificado médico respedtivo.

En los accidentes parciales,la Caja de Mutualidad,paga el mismo
porcentaje que la Americana,con la diferencia que aquella toma como ba-
se la suma de § 1,200,y esta de $3.000,0 sea,dos terceras partes més.

En los casos de imhabilitacién temporal,la Caja acuerda un vidti-
co ce 50 centavos a 1 peso diario;mientras la sociedad indemniza este
mismo dafio con $ 2 giarios de vidtico.

La Caja exige para el pago la formacién de un sumario;la America-
na requiere solamente un certificado médico,

La Mutualidad Mortuoria cobra a lod& cerabimeros una prima de §13
el primer mes y de § 3 los restantes,fuera de posibles cobros extraor-
dinarios,establecidos para circunstanclas especiales, LaAmericana esta-
blecfa una prima de solo  $§ 3 mensuales., :

La desventaja de la nueva organizacién en comparacién con la que
regfs anteriormente no puede ser mds notoria.

sQue razén ha tenido el comandante para dictar semejante medida?
LQue vantaja cree que pusda aportar a la tropa? Y en caso de que exists
alguna,;compensa la disminuciién de modo que signifiica para el personal
la creacién del nuevo organismo?

He aquf algunas preguntas que desearfamos ver contestadas por el
comendante de carabineros,antes de entrar en otras consideraciones so-
bre la reciente medida.




