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Destineeciones Militares

Hace poco,el Ministerio de la Guerra dictd una disposicién por
la cual se establecia gue las destinaciones decl personal serfan por un
blazo de dos afios,exceptuando de esta regla a los capitames y tenientes
que podrfan ser mombrados ,nuevamente,para la mism: unidad en que presta-
ban sus servicios,por un segundo periodo de dos afios,.

Se invocé,como razén para este decreto,la necesidad de que el
personal superibor se instruyera,practicamente en servicio,cosa imposible
de lograr - segin se decfa - dado el corto nimero de unidades en relacién
al de jefes,sin hacer que éstos se alternaran en la direccidn de aquellas.

No se necesitaba,sin embargo,entrar en hondas investigaciones
para comprender los inconvenientes de semejante sistemay E1l cambio,cada
dos afios,del personal dé los diferentes cuerpos y reparticiones militares,
no puede hacerse sin graves trastornos en .a marcha del servicio,

Un jefe que entra a hacerse cargo de un puesto,dificilmente lo-
graré penetrarse por completo,en unos cuantos meses,de las necesidades de
la administracién que se pore en sus manos;y cuando ya ha conseguido ad-
quirir esa experiencia y emrieza a estar apto para prestar el concurso de
sus conocimientos,se le retira de sux puesto para colocar otro jefe in-
experto que vuelvg a ejercitarse en el aprendizaje. Las consecuencias de Ex
este perpetuo noviciado,tiernen que ser,por la fuerza,desastrosas, Las di-
versas reparticiones de. ejercito,entregadas,constantemente, a militares
faltos de preparacibn y de préctica en el ejercicio de sus funciones,no xmk
solo no progresarén,sino que perderén,poco a poco,el grado de perfeccién
que habfan alcanzado. :

Y no hay psras—que-hablar de-los gastos que demandarfa el movi-
miento completo de 1 oficia%—dgdL_e ua puntg a otro de la Repdblica,en
tan corto perfodo de p%gy_gﬂgﬁgﬁféiﬁgﬂﬁut%Jgﬂel decreto,

Cade dos afios el Estado se verfa ohligado a pagar,ademds,de los
gastos de traslado,l,ppgxﬁpudgkuﬁnqLQQ&gbqug‘tiene derecho el personal por
cambio de resjdenciay estamos seguros,que lg suma no serfa despreciable.

Adn mas,quizd no serfa aventurado preveer el fracaso de la dis-
posicién ministerial por falta de fondos consuktados en el presupuesto
para ese nuevo gasto,

Probablemente,el serior Ministro de X& Guerra ha tenido presenge
algunas de estas consideraciones,cuando ha modificado el decreto a que nos
hemos referido. En su dltima disposicién,firmade el Miércoles pasado,se con
signan les siguientes excepciones,que limitan,considerablemente,la exten-
cion de aquel decreto:

%"La duracién de los altos comandos e inspecciones de armas,Estado
Mayor General,servicios de Estados Mayores,tropas de comunicaciones,Acade-
wmia de Guerra,Escuela Militar,profesorados e instrucctores de las Escuelas
de Aplicacibn,comisién de experiencias edecanes de S.E.,Carta Militar y
Material de Guerra,no esté comprendido en el plazo sefialado en el ndmero
2 del decreto supremo P,1 ndmero 1,057 de 7 de Junio de 1916,cambios que %
tendrédn lugar en cada caso segin necesidades del serviecio y orden parti-
culae del Gobierno",

(POB que las consideraciones que se han tenido en vista para es-
ceptuar de estas traslaciones periédicas a los jefes y oficiales de los
establecimientod de instruccién,no se han tomado encuenta respecto a los
comandantes y mayores y de todos los regimientos? jNo es igualmente impor-
tante la instruccidn de la tropa?

Serf{a interesante conocer las razones que han impedido la revo-
cacién lisa y llana del decreto,
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