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RESENA HISTORICA DE LA

UNIVERSIDAD SAN SEBASTIAN



ESPACIO DE DIVERSIDAD Y CONOCIMIENTO

Fundada en 1989 en Concepciodn, la Universidad San Sebas-
tian surge con la clara misién de abordar todas las areas del
saber, teniendo como un sello permanente la excelencia aca-
démica y la calidad institucional, en una tarea caracteriza-
da por la formacion de profesionales comprometidos con el
perfeccionamiento y la responsabilidad social.

Al afio 2011, las dos carreras (Ingenieria Comercial y Psico-
logia) y los 167 alumnos con que contaba la Universidad en
sus inicios, se han multiplicado a 34 carrerasy 20 mil alum-
nos distribuidos en 13 facultades que se ubican en sus cin-
co sedes: Santiago, Concepcién, Valdivia, Osorno y Puerto
Montt. Asi, esta casa de estudios -que se define como un
espacio de conocimiento, diversidad, tolerancia y pluralis-
mo- es protagonista de un sélido proceso de perfilamiento
nacional, que apunta a contribuir al desarrollo de una socie-

dad mejor, con igualdad de oportunidades para todos.



Valores como la basqueda de la verdad, la vocacién por el
trabajo bien realizado, la honestidad, el espiritu de supera-
cion y la solidaridad, marcan el dia a dia de una institucidn
qgue ha logrado importantes avances en los ultimos afios en
su objetivo de ser una universidad lider en el pais, y que hoy
cuenta con 2 mil 200 profesores, responsables de encauzar
los talentos del universo de estudiantes a través del aprendi-

zaje y las competencias.

La inauguracion del imponente Campus Bellavista, a fines
del afio 2009 en Santiago, es otro hito institucional para este
centro de ensefianza superior, que da nuevos pasos con el
traslado hasta dichas instalaciones, en julio del afio 2010,
de la Rectoria, Vicerrectorias, Direcciones de areay Depar-
tamentos de administracion, operativos hasta esa fecha en

oficinas ubicadas en el sector oriente de la capital.

Se consolida asi un proceso protagénico, complementario al

desarrollo alcanzado en la sedes del sur, y que partié -hace



mas de 20 afios- con el proyecto académico liderado por sus
fundadores Javier Pivcevic y Raul Poblete. Una iniciativa
gue contemplaba en ese entonces programas en Derecho,
Periodismo, Servicio Social y Licenciatura en Educacién con
mencion en Educacién Parvularia; y que se apoy6 original-
mente en las areas de Educacion y Salud, como parte sus-
tantiva de la matricula total. En la actualidad, sin embargo,
abarca todas las &reas centrales de la Academia, tales como

Derecho, ingenieria, Arquitecturay Economia.

EXPANSION INSTITUCIONAL

La historia institucional estd marcada por una progresiva
expansién geogréafica y de reconocimiento a sus proyectos

académicos.

La carrera de Medicina se abre en 1994. Actualmente, esta
acreditada hasta el afio 2013, en un claro reconocimiento a la
seriedad del sistema de formacion integral y a la calidad de

sus equipamientos y campos clinicos.



Paralelamente, esta la gradual obtencién de las ratificacio-
nes oficiales a los planes académicos. El afio 2001, la Univer-
sidad obtiene la autonomia por parte del Consejo Superior
de Educacion. Cinco afios después, se acredita en las areas
de Docencia de Pregrado y Gestion Institucional; asi como
la renovacion de la acreditacion para el periodo 2009-2012,

acomienzos del afio 2009.

El crecimiento de las sedes forma parte del proceso de ex-
pansion sostenida. Los primeros afios de la década del 2000
ven levantarse las sedes de Puerto Montt, Osorno y Valdi-
via, junto al Campus Talcahuano en la regién del Bio Bio.

El 2005 se inaugura el Centro de Salud Universidad San Se-
bastian en Concepcion, con mas de 15 especialidades mé-
dicas. Comienza a funcionar, asimismo, el Hospital Clinico
Veterinario del Campus Las Tres Pascualas, sede que cons-
truida el afio 2000 se convierte en un hito arquitecténico de
la ciudad, siendo reconocida por la Comision Bicentenario
como la obra regional méas relevante en el periodo 1960-
2008.



Aumentan también las carreras, con la inclusion de Arqui-
tectura, Ingenieria Civil Industrial y Pedagogia en Lenguaje

y Comunicacién, y Filosofia.

La mezcla de infraestructuray académicos de primer nivel,
junto a mallas curriculares en constante actualizacion y
apoyos de financiamiento a los jovenes talentosos que quie-
ren ingresar a la educacién superior, marcan la gestién de
la Universidad San Sebastidn durante estos afios. En el afio
2007 la llegada de nuevos socios -Alejandro Pérez Rodri-
guez y Luis Ernesto Videla Cifuentes- otorga un impulso al
proyecto, a lo que se suma la designacion en el afio 2009 de

Ricardo Riesco Jaramillo, como Rector.

Esta etapa se caracteriza, asimismo, por un trabajo sosteni-
do por fomentar la llegada de buenos alumnos a todas las
carreras. Las cifras revelan que en los Gltimos afios esta casa
de estudios havisto aumentar no sélo la cantidad de matri-
culados, sino también los puntajes de ingreso de estos jove-
nes. Un indice elocuente es el salto que la Universidad logra



el aflo 2009, en materia de Aporte Fiscal Indirecto (AFI).
Con un 209%, lidera el crecimiento en esta ayuda que el
Ministerio de Educacién asigna a las instituciones de edu-
cacion superior por matricularajévenes que obtengan bue-

nos puntajes en la Prueba de Seleccion Universitaria (PSU),



FACULTAD DE ARQUITECTURA Y ARTE

La Facultad de Arquitectura y Arte -que postula al Doctor
Honoris Causa objeto de esta publicacion- naci6 en la sede
Concepcion el afio 2005, y hoy esta presente también en las
sedes de Santiago y Puerto Montt. Cuenta con un total de
495 alumnosy més de 100 académicos.

Para apuntar a la consolidacion integral del proyecto, los
lineamientos de gestién de la Facultad se concentraron en
seis areas prioritarias: Excelencia Académica, Extensién,
Difusion, Innovacion, Investigacion, y Ecualizacién Inter-

sedes.

La Facultad consolidé la plantadocente con profesores de alto
nivel académico y reconocimiento en el ejercicio profesional,
como referentes del medio arquitecténico nacional e inter-
nacional. De esta manera, reclutdé profesionales respetados
por su trayectoria, y a académicos jovenes con experiencia, y

magister y doctorados en los mejores programas mundiales.



En el segundo semestre del afio 2010 se implemento un plan
de accion para potenciar la sede Puerto Montt: se nombré
un nuevo director, con formacién y proyeccién internacio-
nal, y se implementé un programa regular de profesores vi-
sitantes desde Santiago, en el cual se realizaron experiencias
docentes orientadas a la ecualizacion académica entre am-

bas sedes.

En el ambito de la Extension y Vinculacién con el medio, la
Facultad ha tenido una intensa actividad que se inici6 con
la participacion de las sedes de Santiago y Concepcion en
el registro catastral de las zonas afectadas por el terremoto
del 27 de febrero 2010. Ademas, junto a otras universidades
penquistas, colabor6 con el gobierno regional impulsando

proyectos de reconstruccion.

En tanto, en el &mbito de las Relaciones Internacionales,
como parte del acuerdo firmado con la Universidad de
Waseda (Tokio) el 2009, el Director de la Escuela de Ar-
quitectura, Albert Tidy, fue invitado por la Universidad de



Ningbo (China) a dictar una conferenciay asi estrechar la-
zos entre ambas instituciones. También ha tenido acerca-
mientos con la Universidad de Los Andes (Colombia) y la
Universidad de Tonji (China).

A su vez, el ciclo de conferencias integradas de Cultura Ar-
guitecténica se consolidé como una actividad abiertay gra-
tuita, en que un nutrido nimero de conferencistas de pri-
mer nivel exponen permanentemente en las sedes donde
se imparte la carrera, sumando ya méas de 6o conferencias.
Entre éstas destacan la visita del colombiano Giancarlo
Mazzanti, exponente latinoamericano de mayor recono-
cimiento en la arquitectura contemporanea; el arquitecto
japonés Takaharu Tezuka, medalla de oro de Arquitectura
en Japén 2008; y el arquitecto argentino Marcelo Vila, de
ampliay celebrada trayectoria internacional.

Dentro del plan de Innovacion Curricular se implementd la
infraestructura de la Escuela de Arquitectura basada en el
proyecto académico, la cual constituye la materializacion



del modelo educativo encarnado en un renovado plan de

estudios que fue desarrollado durante los Gltimos dos afos.

Asimismo, la investigacion es considerada indispensable
para consolidar el prestigio como institucién referente.
Esta actividad se concentr6 en la revista Materia Arquitec-
tura, que cumpliendo con su ruta trazada hacia la indexa-
cién, ha publicado a la fecha cuatro nameros, celebrados
por la critica local e internacional por su alta calidad de
contenido.

NUEVOS LIDERAZGOS

La insercion de los estudiantes como parte de su formacién
y de la responsabilidad social que impulsa esta casa de es-
tudios abarca todas las areas. La vida universitaria esta llena
de ejemplos: proyectos comunitarios, operativos de salud y
trabajos de verano son algunos de ellos.



Estas iniciativas persiguen preparar a los alumnos para un
mundo que cambia rapidamente y exige profesionales efi-
cientes y flexibles, con destrezas y capacidad de liderazgo.

La gestion de nuestra casa de estudios es de cara al futuro.
Los desafios son numerosos y dificiles. Suponen mejorar el
lugar que hoy tiene la Universidad San Sebastian en el mun-
do de la Academia, en un escenario de permanente compe-
tencia e integracion de nuevos actores. A méas de 20 afios
de su fundacion, existe, no obstante, la conviccién de haber
construido un espacio importante de conocimiento e inte-
gracién social, donde diariamente se construye y consolida

una propuesta académica de excelencia.
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En Santiago de Chile, con fecha 8 de agosto del 2011, en
conformidad a las atribuciones que me confieren el Titu-
lo Tercero, articulo Vigésimo Primero de los Estatutos de la
Universidad San Sebastidn, y teniendo en consideracién los
siguientes vistos:

I. Lo estipulado en el Reglamento sobre Otorgamiento de
Distinciones y Grados de Honor, en lo concerniente al Doc-
torado Honoris Causa, en los articulos comprendidos entre

los numerales n y 15;

Il. El pronunciamiento unanime favorable del Consejo de la
Facultad de Arquitecturay Arte del 20 de junio de 2011,

I1l. El pronunciamiento unadnime favorable del Comité de
Rectoria del n de julio de 2on, segln postulacién del Deca-
no de la Facultad de Arquitectura y Arte, presentada por el
Rector,;



IV. La presentacién y propuesta del Rector en laJunta Direc-
tiva, en Sesién Ordinaria del 29 de julio de 201l;

V. La aprobacion, por unanimidad de los miembros de la
Junta Directiva, en la sesion mencionada;

DECRETO:

Primero:
Confiérase el grado de Doctor Honoris Causa, distincion aca-
démica que otorga la Universidad San Sebastian, al Profesor

Doctor Fernando Castillo Velasco.

Segundo:
Prepéarese la Ceremonia de Honor formalmente prevista para

estos efectos para el ilustre laureado.

Tercero:

Comuniquese al galardonado la fecha en que debera dictar la
Lectio Magistralis prevista en el articulo 14° del referido Regla-
mento de Distincionesy Grados de Honor de la Universidad.



Cuarto:

Entréguense los distintivos solemnes asociados al grado con-
ferido.

Quinto:

Registresey estimpese larubrica del egregio galardonado en el

Libro de Honor, resguardado por la Secretaria General.

Publiqguese, comuniquese y archivese.

Secretaria General

SANDRA GUZMAN MARTINEZ RICARDO RIESCO JARAMILLO
SECRETARIA GENERAL RECTOR



PROGRAMA DE LA CEREMONIA DE INVESTIDURA
COMO DOCTOR HONORIS CAUSA

DEL PROFESOR DOCTOR FERNANDO CASTILLO VELASCO



INTRODUCCION

El edificio estd embanderado y, en el estrado del Aula Mag-
na del Campus Bellavista, una testera indica el nombre de
las autoridades académicas que presidiran la solemne se-
sion del Claustro Universitario.

DESARROLLO DE LA CEREMONIA

1.- A medida que van haciendo su ingreso los invitados es-
peciales, junto con recibir en el acceso al Aula Magnael pro-
grama de la ceremonia, van tomando sus respectivas ubica-

ciones.

2.- Llegada la hora de la convocatoria, tres toques de lacam -
pana instalada en el portico del Aula Magna anuncian el
proximo ingreso de los miembros del Claustro e inicio de la
ceremonia. Ingresan al Aula Magna lasautoridades que pre-
sidiran la ceremoniay los miembros del Claustro Universi-

tario, en procesion ordenada de acuerdo a sus jerarquias,



todos con sus trajes académicos y distintivos; y, conducidos
por el Maestro de ceremonia, se dirigen hasta sus ubicacio-
nes oficiales.

Desde la sefial de la campana, el Coro interpreta “Gaudea-
mus lgitur” Himno Universal de las universidades.

3.- Los invitados reciben de pie el ingreso de la procesidn ce-
remonial. y permanecen en esa posicidon hasta que todos los
miembros del Claustro hayan tomado sus ubicacionesy las

autoridades académicas de la ceremonia estén en la testera.

4.- El maestro de ceremonia se acerca al micréfono, explica
lo que ha ocurrido, presenta a las autoridades de la testera,
y anuncia al Rector.

5.- Rector: SENORAS Y SENORES, PROFESORES TO-
DOS, TOMEN ASIENTO.

Luego de hacer sonar lacampanilla, agrega: SE ABRE LA SE-
SION. QUE EL VICERRECTOR ACADEMICO ACOMPARNE
HASTA ELAULA MAGNA AL CANDIDATO AL GRADO DE



DOCTOR HONORIS CAUSA, PARA QUE SE INCORPORE
A ESTA SESION DEL CLAUSTRO ACADEMICO.

Luego de unos segundos, y mientras el Coro interpreta “Can-
ticorum Jubilo”, el Rector y todos los presentes se ponen de
pie, recibiendo al candidato con un afectuoso aplauso, que
se dirige al estrado. Terminado el Himno, el Rector vuelve a
tomar la palabra.

6.- Rector: MIEMBROS DEL CLAUSTRO, DESCUBRIOS.
TIENE LA PALABRA LA SECRETARIA GENERAL DE LA
UNIVERSIDAD, QUIEN DARA LECTURA AL DECRETO
UNIVERSITARIO CORRESPONDIENTE, EN VIRTUD DEL
CUAL LA UNIVERSIDAD OTORGA EL GRADO DE HO-
NOR QUE SE INDICA, AL DESTACADO PROFESOR DOC-
TOR DON FERNANDO CASTILLO VELASCO, EN LA JE-
RARQUIA QUE EN EL SE EXPLICA.

7.- La Secretaria General sube al estrado y procede a dar lec-

tura al Decreto de Rectoria correspondiente.



8.- Rector: PUEDEN TOMAR ASIENTO. TIENE LA PALA-
BRA EL DECANO DE ARQUITECTURA, CRISTIAN BOZA
DIAZ, QUIEN HARA LA PRESENTACION ACADEMICA
DEL CANDIDATO.

El profesor Cristian Boza termina sus palabras con esta soli-
citud: PORTODO LO EXPUESTO Y LO CONOCIDO, QUE
SE OTORGUE Y SE INVISTA CON EL GRADO DE DOCTOR
HONORIS CAUSA DE ESTA UNIVERSIDAD AL EMINEN-
TE PROFESOR Y DOCTOR, DON FERNANDO CASTILLO
VELASCO. MUCHAS GRACIAS.

Luego de los aplausos, y mientras el postulador se dirige a su

asiento, el Rector sefala:

9.- Rector: MIEMBROS DEL CLAUSTRO Y AUTORIDADES
QUE ME ACOMPANAIS A PRESIDIR ESTA CEREMONIA,
POR FAVOR CUBRIOS. ACERCAOQOS (le sefiala al candidato).
SE VAA PROCEDER A LA INVESTIDURA DEL DISTINGUI-
DO DOCTOR, PROFESOR DON FERNANDO CASTILLO



VELASCO, COMO DOCTOR HONORIS CAUSA DE NUES-
TRA UNIVERSIDAD Y JUBILO DE NUESTRO CLAUSTRO.

lo.- Ubicado delante de la testera, el nuevo doctor frente a
las autoridades que presiden la ceremonia, el rector -acom -
pafiado del Decano patrocinador de la postulacion- le dice
al nuevo doctor: EN VIRTUD DE LA AUTORIDAD QUE ME
HA SIDO CONFERIDA, Y ATENDIENDO AVUESTROS AL-
TISIMOS MERITOS ACADEMICOS;

OS ENTREGO EL DIPLOMA QUE CERTIFICA EL MAS
ALTO GRADO ACADEMICO DE HONOR, PARA QUE PO-
DAIS MOSTRARLO A QUIEN FUERE MENESTER.

OS ENTREGO TAMBIEN EL BIRRETE LAUREADO, VE-
NERADO SIMBOLO DE LA MILENARIA INSTITUCION
UNIVERSITARIA. LLEVADLO SOBRE VUESTRA CABEZA,
COMO LA CORONA DE VUESTRO SABER Y SIGNO DE RE-
CONOCIMIENTO A VUESTROS INDISCUTIDOS MERITOS.
RECIBID, ASIMISMO, LOS GUANTES BLANCOS QUE



VUESTRO DECANO DE LA FACULTAD DE ARQUITEC-
TURA Y ARTE OS ENTREGA, SIMBOLO DE LA PRUDEN-
CIA, LA HONRAY LA FUERZA QUE DEBEN CONSERVAR
SIEMPRE VUESTRAS MANOS EN EL EJERCICIO DEVUES-
TRO MAGISTERIO.

11.- El Rector y el Decano abrazan al nuevo Doctor, le in-
dican su asiento y, mientras el Claustro aplaude, el nuevo
Doctor se dirige a retomar su ubicacién inicial.

Rector: AHORA EL DOCTOR FERNANDO CASTILLO
VELASCO DESARROLLARA SU PRIMERA PONENCIA
FRENTE AL CLAUSTRO ACADEMICO AL QUE SE ACABA
DE INCORPORAR, CON ELMAXIMO GRADO DE HONOR.
PROFESOR CASTILLO VELASCO, TIENE LA PALABRA.

Terminadas sus palabras, y luego de los aplausos, el Rector
de pie y delante de la testera toma a continuacién la prome-
sa de fidelidad académica al nuevo Doctor Honoris Causa de
la Universidad.



12.- Rector de pie: OS INVITO A PRESTAR ELJURAMENTO
DEL DOCTORADO.

¢JURAIS SIEMPRE Y DONDE QUIERA QUE ESTUVIEREIS,
GUARDAR EL HONOR DE ESTA UNIVERSIDAD, SUS DE-
RECHOS Y PRIVILEGIOS, Y PRESTARLE CONSEJO CUAN-
TAS VECES FUEREIS REQUERIDO PARA ELLO?

Doctor Castillo; ASI LO JURO, ASIi LO QUIERO, ASI LO
HARE.

13.- Rector: A CONTINUACION OS QUIERO PEDIR QUE
FIRMEIS JUNTO A VUESTRO DISTINGUIDO PRESEN-
TADOR, CRISTIAN BOZA. EL GRAN LIBRO DE HONOR,
DONDE SE CONSERVA EL JURAMENTO DE TODOS LOS
DOCTORES DE NUESTRA UNIVERSIDAD.

Se realiza la firma.

Finalmente, y mientras el nuevo doctor permanece delante
de la testera, el Rector acompafiado del decano patrocinador,

procede a entregarle la medalla del grado, con estas palabras:



14-- Rector: RECIBID, POR ULTIMO, LA MEDALLA DE VUES-
TRO GRADO. QUE ENADELANTE PODREIS LLEVAR SIEMPRE
SOBRE VUESTRO CORAZON. OS INCORPORO AL CLAUSTRO
DE DOCTORES DE LA UNIVERSIDAD SAN SEBASTIAN, CON
TODOS LOS HONORES, DEBERES Y PRIVILEGIOS DE SUS
MIEMBROS; Y EN SENAL DE LA CONCORDIA Y FRATERNI-
DAD ACADEMICA, OSABRAZAMOS EN NOMBRE DETODOS
LOS MIEMBROS DEL CLAUSTRO QUE OS RECIBEN HOY CON
AMISTAD Y JUBILO. BIENVENIDO.

Rector: Junto con hacer sonar la campanilla, sefiala: SE LE-
VANTA LA SESION.

15.- Tres toques de campana exterior dan por terminada la cere-
monia, y todos de pie escuchan al Coro interpretar el Himno de
la Universidad San Sebastian. Luego, el Rector invita a salir por el
pasillo central al Doctory a su postulador, seguidos de las autori-
dades de la testera, en una procesion ceremonial a la que se unen
ordenadamente todos los miembros del Claustro, en el orden
inverso en que ingresaron, mientras el Coro sigue interpretando

“Gaudeamus lgitur”



LA CEREMONIA DE INVESTIDURA HATERMINADO

Campus Bellavista, Universidad San Sebastian

Santiago de Chile, 16 de noviembre de 20u



Fernando Castillo Velasco



BIOGRAFIA DEL EXCELENTISIMO SENOR
DON FERNANDO CASTILLO VELASCO

Fernando Castillo Velasco nacié en Santiago en el afio 1918,
Estudié en la Pontificia Universidad Catdlica de Chile, don-

de en 1947 se titula como arquitecto.

Integrdé uno de los estudios de arquitectura mas importan-
tes del pais junto a Carlos Bresciani, Héctor Valdésy Carlos
Huidobro, quienes lograron consolidar una tendencia mo-
derna, radical y desafiante. EI Casino de Arica al norte de
Chile, las Hosterias de Chafaral y de San Felipe, las Torres
de Tajamar, la Unidad Vecinal Portales y el Campus de la
actual Universidad de Santiago, constituyen obras de refe-
rencia de la arquitectura contemporanea més ortodoxa de
las décadas del cincuentay sesenta.

En 1964, su vocacién de servicio publico lo llevé a asumir
como alcalde de la recién creada comuna de La Reina en

Santiago; treinta afios después, en 1994, fue nombrado In-



tendente de la Regién Metropolitana; y entre 1996 y el 2000
fue Alcalde de lacomuna de La Reina.

Fue rector de la Pontificia Universidad Catolica de Chile,
donde se dedic6 a la docencia como profesor de Taller de la
Escuela de Arquitectura. También fue conductor de la refor-
ma de 1967 de dicha casa de estudios, cargo que dejd tras la

llegada del Gobierno militar de 1973.

Después de cuatro afios de exilio en Inglaterray Venezue-
la, volvié a Chile, retomando una intensa vida profesional,
hasta que en 1983 es galardonado con el Premio Nacional de

Arquitectura.

ESTRATEGIA VISUAL

Sus obras del primer periodo estuvieron marcadas por el ex-
presionismo de raiz corbusierana, con ciertos rasgos estruc-
turales y tecnologicos como se aprecia en el edificio de la
actual Universidad de Santiago, realizada junto a los arqui-

tectos Bresciani y Valdés. Méas adelante se acerc6 a posturas



arquitectonicas del organicismo de Wright, como testimo-
nian sus casas en comunidades, proyectos que perseguian el
objetivo social de establecer un didlogo mas directo con el
habitante comun.

Castillo Velasco resumié su quehacer en ciertas premisas,
tales como: “La arquitectura siempre debe colaborar a de-
sarrollar y perfeccionar la convivencia democratica. Esta
disciplina debiera procurar aportar algo en beneficio de las
grandes mayorias postergadas del desarrollo urbano. La ar-
quitecturay el urbanismo debieran servalorados como clave
fundamental para ordenary armonizar el crecimiento y de-
sarrollo de las ciudades. La arquitectura deberé ser aprendi-
da como unaactividad humanizadoray comprensible, tanto
en sus valores estéticos como funcionales, por la sociedad
que lagoza. Laarquitectura debiera fluircomo arte y técnica
innata y propia de todos los seres humanos; si el arquitecto
se nutre de estos principios, no podra mantenerse alejado de
la reflexién y el quehacer politico™



Monté una oficina de disefio y construccion de comunida-
des para grupos de personas que deseaban socializar parte
de su vida cotidiana. Ejemplo de esta blisqueda fue la cons-
truccién de la Quinta Michita llevada a cabo entre 1977 y
1984 en lacomuna de La Reina. El proyecto tuvo un sistema
constructivo basandose en ladrillos. El plante6 ciertas ideas
que dieron lugar a un amplio debate arquitecténico nacio-
nal: la recreacién del cité o pasaje tradicional, el concepto
de “obra gruesa habitable” que integra la participacién del
habitante, la reelaboracion de influencias extranjeras como
los invernaderos ingleses o los viejos muros de albaiiileria
de ladrillo a lavistay la integracién de patios interiores. Du-
rante ese tiempo construyd més de cuarenta comunidades.

En afios posteriores, Castillo Velasco se diversifica, abordan-
do la creacion de sucursales bancarias, conventos como el
de las Religiosas Adoratrices, y la remodelacion y amplia-
cion de la Universidad ARCIS. Destaca en este periodo el
proyecto de la Comunidad Andalucia, un conjunto de vi-

viendas sociales construidas junto a profesionales espafioles



gque planteaban soluciones habitacionales de doble pareo,

casas en edificacion continua y edificios de cinco pisos.

En su larga trayectoria, ha recibido diversos reconocimien-
tos, como el Premio América, otorgado en el IV Encuentro
de Arquitectura Latinoamericana en México; el Premio X
Bienal de Arquitectura, en Santiago de Chile; Medalla de
oro, en la IX Bienal de Quito, Ecuador; el Premio Fundacion
Futuro; y la Medalla Benjamin Vicufia Mackenna conferida
por la Intendencia de la Regién Metropolitana. Todos, dan
fe de su enorme aporte y valor en la arquitectura latinoame-

ricana.



HIMNO UNIVERSIDAD SAN SEBASTIAN

Sobre el agua de amory leyenda
Crecen juntos sabery sofiary un estilo sensible que envuelve la

misiéon de la Universidad.

Un mensaje sereno rodea laarboleda
intentando abarcar la mirada de un joven

que busca superar animoso el umbral.

Como un manto de niebla se abre la
esperanza de un trazo veraz y un crepusculo

alberga la tarde al andar.

Coro
Sobre el agua de amory leyenda
crecen juntos sabery sofiar
y un estilo sensible
gue envuelve la misién de la Universidad.

Letra: Abraham Villasefior F. / Mdsica: Mario Canovas B.



GAUDEAMUS IGITUR

Gaudeamus igitur,
luvenes dum sumus;
post iucundam iuventutem,
post moiestam senectutem,
nos habebit humus!
nos habebit humus!

Ubi sunt, qui ante nos
in mundo fuere?
Vadite ad superos,
transite ad inferos,
hos si vis videre,
hos si vis videre.

Vivat Academia, vivant professores,
vivat membrum quodlibet,
vivant membra quaelibet,

semper sint in flore!
sempersint in flore!

Antiguo himno universitario, rccogido en 1781 por W”ilhelm Kindleben



