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C O N T R A T O

Entre la U n ivers idad  Centra l de V e n e zu e la ,  la cual en lo sucesivo y  a los efectos de es­

te Contrato  se denominará " L A  U N I V E R S I D A D " ,  representada en este acto  por su Rec ­

tor, D r .  M ig u e l  Layrisse , de una parte; y  de la otra el Profesor C o i f t f ie

mayor de edad, de nac iona lidad  residenciado en

esta c iudad ,  quien en adelante  y a los mismos efectos anteriores se denominará " E L  

P R O F E S O R " ,  se ha conven ido  en celebrar el Contrato  contenido en los siguientes 

C láusu la s:

P R IM E R A :  " L A  U N I V E R S I D A D "  contrata I os serv ic ios  de " E L  P R O F E S O R "

por el término de 'w vM i nm m  a ftartírM  prfm«ro é *  «brfl 4« m)t twv«ef«nlM mf nia y 

t i M  y  «1 IfstnNi y  ufio fntl iw w len»ee leN iito y «{«la*

de acuerdo  con las cond ic iones  establecidas en las C láu su la s  sexta y séptima, en c a -  

lidcd de profesor a * de " L A  U N I V E R S I D A D " ,  y queda " E L  P R O ­

F E S O R "  sometido a lo establecido en lo Ley de Universidades y demás Leyes de la  

materia y en los Reglamentos de la Univers idad  Central de Venezue la  

S E G U N D A :  El hecho de incurrir " E L  P R O F E S O R "  en los casos especificados a c o n ­

t inuac ión , causará la reso lución del presente Contrato: a) C uando  individua! o 

co lectivam ente  participe en act iv idades  o manifestaciones que lesionen los princip ios 

consagrados por la O rg a n iz a c ió n  de las N ac io n e s  Unidos en la Dec larac ión  U n iv e r ­

sal de los Derechos Humanos; b) Cuando  partic ipe, o se solidarice  act iva  o p a s iv a ­

mente, con actos o medidas que atenten contra la inv io lab i l id ad  del recinto U n ive r s i ­

tario, o contra la integridad de la Institución o la d ign idad  de el la o de cua lqu ie -



ra de sus miembros; c) Por notoria mala conducta púb lica  o privada; d) Por m an i­

fiesta in capac idad  frsíca; e) Por in capac idad  pedagóg ica  o c ientíf ica  comprobada; 

f) Por dejar de ejercer sus funciones sin motivos justificados; g) Por haber dejado 

de concurrir in justificadamente a más del qu ince  por c iento  de las clases que d e b e  

d ictar en un año  lect ivo , por incum plim iento  de las labores de investigac ión; o por 

dejar de asistir in[ustlficadamente a más del cincuenta por c iento de los actos u n i ­

versitarios a  que fuera inv itado  con carácter ob ligator io  en el mismo perTodo; h) Por 

reiterado y comprobado incumplim iento de los deberes del cargo; i) Por íncumpli -

miento de cua lqu iera  de las C láu su la s  de este C o n t ra to . ----------------- ------------------- — -

TERCERA : " E L  P R O F E S O R "  prestará sus sen/icios docentes en la Facultad de 

. . . . .  ^ ^  esta U n ive rs idad , por lo cual

queda ob l igado :  1 ) y  ^

w rellereA idlo6»obrePI<m esd»D eioni»llol*N iretl eit 2) 
rfe ^oro tos MtudI«« M  Pn $ foma 4 «  pottgmáB an Uibonltin»; pmr" 

fiemo tmrMHtodor «n M tkUm  \M tm m  ^  pon  I • •  m Hdht  Mbr«
^oeW IÜeiei ém ^f*or «I IniNlut» <!• Am arf» pan m t^im  4^ fM l*

«redo m  1« F a ^ lto d  d« Affqu{l*'l<iit»i ^  ^a rtt^ t^a r  m  ^  émtfn  ém les
pm m  1« Mon memtmutoám por é  ém fpwrmtO^ o n o .-~

C U A R T A :  " L A  U N I V E R S I D A D "  remunerará los servic ios de " E L  P R O F E S O R "  con

la cantidad de s * h M I I  l« M - l« n lM  »m lNt* y  M t V m iO )> .  é .3 3 S ,(»>® ® ''‘“°'®®' 

a partir del dra A i  flbrfl 4 *  M I  W V *« to n *M  M iM * «  y  « I M .  P°9°

de estos remuneraciones se hará por qu incenas venc idas.

Q U I N T A :  " E L  P R O F E S O R "  gozará anualmente de un perTodo de un mes de v o c a ­

c iones remuneradas. La oportunidad de tomar d ichas  vacac ione s,  será señalada por 

el c iudadano  D e can o  de la Facultad de / i O U l T I ^ T U R A  °

se interrumpan los trabajos especrficos a cargos de " E L  P R O F E S O R " . — — — — — — —



S E X T A :  El Contrato  podrá renovarse expresamente por un lapso igua l,  o menor al

previsto en el presente C o n v e n i o . -------- -— ---------------------------------------------- ------------------

S E P T IM A :  A l  no renovarse este Contrato, " E L  P R O F E S O R "  dejará de gozar de los 

benefic ios  establecidos en las C láu su la s  anteriores, asT como de la remuneración men 

sual y de cua lqu ier otro derecho a prestación legal o convenc iona l,  que pudiesen de

rivorse de este Contrato, desde la fecha misma de su té rm in o . - -------------— ----------------

O C T A V A :  Corre  a cargo de " E L  P R O F E S O R "  la cance lac ión  de los impuestos so­

bre la Renta previstos en la leg is lac ión  c o r re sp o n d ie n te . - - -— - - - - - - - — — -------- -—

N O V E N A :  A  los efectos de este Contrato  se fija como dom ic il io  especia l la c iu ­

dad de C a raca s ,  a  la jurisd icc ión de cuyos Tribunales declaran ambas partes so m e ­

te rse .-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Se  hacen c in co  (5) ejemplares de un solo tenor y a un mismo efecto, en Caracas, 

a  lot ’tvsif» 4r«i M  mm é» éé  mil mNmtoy

/  W <j«1 tayr isse
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