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NACIONALIDAD I chileno.
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ESTUDIOoi gecundarlosi Liceo Aleman de .“Santiago,
universitarios! Universidad Catdlica de Chile.

TITULOI arquitecto. Z7' V- (N\7-

A>ITECEDENTES ACADEMICOS

1959 - 60 Profesor ayudante en la Facultad de Arquitectura, Uni -
versidad Cat<lJlica de Chile.

18" V 1960 - éa" Profesor titular de disefio arquitecténico”de la Facul-

tad de Arquitectura de la Universidad Catdlica,.

?2.2'V1IU 1967 Rector Interino de la Unlvrsidad Catélica de Chile.

Nel]X ¢ 1 9 6 N Rector de la Universidad Catdlica de Chile.

30. iii-

1974 _ 75 Profesor Visitante en la Facultad de Arquitectura de
la Universidad de Cambridge, Inglaterra.

1975 Profesor TitulakHe” la Facultad de Arquitectura de la
Universidad de Cambridge, Inglaterra.
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ii2 PRODUCCION ACADEMICA ~ wCIOE.U a-.

A.GOMO PROFESOR EN IA FACULTAD DE ARQUITECTURA.

En 1963 la Facultad se enfrenta a una grave crisis provocada por
los estudiantes que manifiestan su doscontento por los métodos pe-
dagodgicos empleados.. Al profesor Castillo se leisigna la tarea

de reestructurar la Escuela y sus planes de estudie..Su proposlclon
principal conslstio en establecer los vinculos entre los ramos ted-
ricos y el taller de disefio, sugiriendo para los primeros afios de
estudio, que los ramos teoricos sean los que determinen los obje-
tivos del taller, mientras que, en los niveles avanzados,debe ser
este el que def/ina las materias tedricas que deben ser estudiadas.
Propone, también, fijar una ternatica global que sirva como marco
de referencia para la determinacion de los programas de proyectos.
Con ello se pretende crear una tradicion de trabajo en torno a un
problema de importancia nacional, para contribuir, con el aporte

de la arquitectura y el urbanismo, a los planes de desarrollo del

Estado. Asi, se pretende, mediante la investigacion de profesores
y trabajos de los alumnos,ser depositarios de un acervo cultural
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qu®© se enriquece permanentemente. Se sugiere, tamUien, q.ue tanto
la Investigacion como los trabajos précticos encuentren su funda-
mento en la realidad concreta de la sociedad en la cual y para la
cual se trabaja.

Bajo estos supuestosi trabaja como profesor jefe del taller inte-
grado del 5» afio. Los temas principales desarrollados, hasta el
ano 1968 fueron planes de desarrollo social, economico y fisico

de comunas rurales y virbanas del Gran Santiago.

B.- GOMO RECTOR DE LA UTMVERSIDAD CATOLICA.

3u nombre fue propuesto, en agosto de 196?» pjr profesores y estu-
diantas de la Universidad, para que, la Santa Sede y el Episcopa-
do KttCional, lo designaran Rector Interino con el fin de resolver
la grave crisis universitaria que habia culminado con la toma de
la Universidad pgr parte de los estudiantes, quienes se encontra-
ban atrincherados en los recintos universitarios. Desde agosto de
1967 hasta enero de 1968, el Rf~Actor prepara las condiciones para
la eleccién de rector por parte de la comunidad universitaria en
un sistema libre y democratico.

En marzo d® 1968 es elegido Rector de la Universidad por un Claus-
tro integrado por 300 electores y con representacion de profesores
alumnos y funcionarios administrativos. En junio de 1970 renuncia
a su cargo de Rector para permitir la eleccién de este mediante su-
fragio universal con participacion directa de toda la Comunidad
universitaria. En esa ocacion es reelegido Rector, con mas de un
806l de los votos validamente emitidos.

Como rector le cupo conducir la Refor.na de la Universidad, cuyas
orientaciones generales fueron aprobadas por la Comunidad, a f-ines
de 1968 y que constituyeron el marco de referencia dentro del cual
se desarrollo la politica universitaria hasta septiembre de 1973
en que el Rector es violentamente expulsado de su cargo, como con-
secuencia del golpe militar. Las siguientes son las principales
caracteristicas de la Reforma Universitaria, conducida por el Rec-
tor Castillo.

1.- UNIVERSIDADI AUTONOMIA SOCIAL.

la Universidad es, en virtud de sus funciones propias, una autono-

mia social.,En ella, la sociedad institucionaliza la responsabili-

dad de desarrollar y expresar libremente el saber y la cultura,
la. Universidad ea independiente de personas, grupos o cualquier
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otra entidad. Su geotlon esta encomend.ada a quienes trabajan en y

ella. La Universidad, contribuye a orientar reflexivamente a través

da la investigacio™n, la educacién y la extencion, el proceso de
cambio social y pi'eptira los cuadros profesionales, cientificos in-
telectuales y artisticos quo el pais requiere para su descirrollo.
En el cumplimiento de estas tareas la Universidad promueve la com-
plementacion de tod.as las d.isciplinas, aspirando a la maxima com-
plejidad e integracion culturales.

2,- UNIVERSIDAD Y COMUIdDAD NACIONAL,.

La Universidad vive en y para la sociedad..La Universidad no re-
fleja pasivamente la ideologia e intereses de minorias o grupos
particulares,sino que se abre a toda la comunld-id nacional.Debe
tratar de interpretar y orientar los procesos de cambio y contri-
buir - a través del conocimiento riguroso de la realidad. - a con-
formar la conciencia critica necesaria para el desarrollo indepen-
d.iente del pais y la construccio™n de una sociedad que en permanen-
te cambio sirva los intereses de todo el pueblo.”

3.- UIilVERSIDAD | COmiDAD DEKOCR./TICA

La Universidad es una comunidad de trabajo.Todos sus miembros -
r*rofosores,alumnos y funcionarios - participan del quehacer uni-
versitario y en el gobierno de la Universidad.

La comunidad de los que t5abajan en la Universidad, tiene el dere-
cho a gobernarse.En ellos reside el poder,que tiene como laiico fun-
damento legitimo el trabajo.Las autoridades son elegidas en todos
los niveles déla jerarquia con participacién de los estamentos que
componenla comunidad.,

La formulacién de po]iticas corresponde a organismos colegiados y
representativos.

Las autoridades ejecutivas son impersonales y elegidas y tienen
amplios poderes de iniciativa y ejecucio”™n.

La Universidad asegura la libertad de expresién,discuaio™n y cri-
tica,con sujecién a normas que aseguren la convivencia universita-
ria y el respeto por la rigurosidad de las ciencias.

La Universidad realiza en plenitud su inspirapio®n democratica cuan-
do busca servir a toda la comunidad nacional.Contraria a toda se-
darizacion rehlsa hacerse complice de grupos o clases y desarro-

I[la su mision en orden a servir los intereses de todo el pueblo.

Consistente con «u vocacio™ri democratica la Universidad se abre
en igualdad de opurtunidades para todos. Gai'antizar iguales dere-
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chos de acceso para las personas idéneas que lo requieran,sin
dlscrimenaclones.
4.- UNIVERSIDADI lirVESTIGACION Y EDUCACION.
Por medio de la Investigacion la Universidad quiere contlbulr a
profundizar y renovar los conocimientos y a discutir la realidad
del pais.EIl avance cientifico y tecnologica es hoy condiclon para
un desarrollo nacional auténomo,
La originaria voluntad de saber,sin otra pretende% que deécubrir
el sentido oculto de las cosas y de la existencia es una caracte-
ristica inherente a la autentica Universidad.La reforma quiere
que la Universidad sea el lu”™ar por excelencia donde la inteli-
gencia e imaginacio™n humanas puedan crear libremente las condi-
ciones que le permitan vivir en \in mundo de jueticia y solidaritf,
dad.
Mediante la educaclo”n la Universidad quiere formar hombres en la
doble perspectiva de la cultura y de un saber especializado.
La educacio™n en la Universidad pretende forjar hombres adiestra-
dos en destrezas especificas,pero al vez abiertos a la totalidad
de la cultura y a diversos aspectos del saber y las artes,Para
ello la reforma crea condicionas 'w'le hagan posible el trabajo in-
terdI™ipllnario.El doble movimiento de especializaclon en los sa-
beres particulares y de integracién de ellos en la totalidad de
la cultura es el dinamismo que caracteriza el tipo de educacion
que la Universidad quiere dar.
La reforma pretende realizar una educaclo™n que responsabiliza al
alumno en su propia forniacion,convirtiendolo en protagonista del
aprendi::age.
El estudiante no es un receptor pasivojel puede decidir sus pro-
pios caminos y fijar sus opciones c'arriculares dentro de un am-
biente que ha de elevar progresivamente las exigencias y el rigor
académico,
5. -UNIVERSIDAD | EXCELENCIA ACADEMICA .EDUCACION PERMANMENTE Y
METODOS PEDAGOGICOS. /
a) la Universidad aspira a la excelencia acade™mica en campos deter-
minados de su actividad que correspondan a su origen y vocaclo”™n.

b) La Universidad es un rientro de educacion permanente.La sociedad



I SCROOPE TERRACE, CAMBP'DGE CB2 IPX
TELEPHONE 54265

5
0 actividad puedan encontrar en la Universidad un'-lu™ar para acre-

centar o renovar sus conocimientos y destrezas,

0) La educaciéon universitaria requiere de métodos adecuados a su
naturaleza y fines.

La pedagogia universitaria debe hacer posible el desarrollo de to-
das las potencialidades creadoras del hombre.La finalidad no es
exclusivamente trasmitir un conjunto de informaciones y adiestrar
para el ejercicio de habilidades especificas en el campo de la
ciencia,la técnica y el arte,sino confirmar h&bitos de conducta y
preparar al estudiante para plantearse y resolver nuevos proble-
mas.

6.— TTNKERSIDA{ COORDIHACION y PIALEAI'TIEirrO.

las Universidades del pais deben constituir un Sistema Kaci<”nal,
federacion de instituciones auto™nomas que poseen su propia fiso-
nomia cultiural y que colaboran y coordinan planificadamente sus
acciones en orden a un mejor aprovechamiento de sus recursos.

?.— UIJIVERSIDADt COMUFICACION Y EXTENSION UNIVERSITARIA.

La Universidad actla en perraanf*nte comunicacién con el medio
social en que se encuentra inserta.

La reforma es el proceso poe el cual la Universidad asume de mare-
ra progresiva su responsabilidad con la sociedad.

La Universidad posee un conjunto de intereses y valores propios
gue debe representarlos y inromoverlos frente a la comunidad nacio-
nal y el estado.la Universidad debe participar en la planificacion
del desarrollo nacional,aportando el esfuerzo sisteméatico de sus
miembros en el andalisis de los principales problemas del pais y
colaborando en la busqueda dp solucior.es que permitan la construc-
cion de la sociedad que sirva los intereses de todo el pueblo,

la Universidad es un centro de vida cultui'al,lugar de encuentro de
todas las iranifettaciones del pensamiento y del arte,La reforina
guiere que la Universidad exprese e institucionalice las vivencias
cultuTiiles del pueblo pcira ponerlas en estrecho contacto con la cul-
tura universitaria,de rranei'a que ambas implicadas en un mismo pro-
ceso creador, puedan contribuir a generar la participacién de toda
la comunidad nacional en los mismos ideales historicos,

8.— UNIVERSIDAD CATOLICA.

La catolicidad de la Universidad se' funda en la creacién de un am-
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blente que aseg”™ure en su estructura misma la confrontacloinfa,ctlva
entre el evangelio de Cristo y todos los campos del saber huicano.
Lo catélico no es pues algo yvixtapuesto al saber universal,sino
un esfuerzo de universalidad en el cultivo del saber y en el ser-
vicio a la colectividad.La Teologia - en cuanto esfuerzo de inte-
ligencia universal - debe cumplir un rol de especial importancia
en la elaboracién cultural y el didlogo interdisciplinario;

La Universidad no excluye alumnos o profesores que no sean catodt
lleos,pero estos han de aceptar el dialogo respetuoso con la fe
y la teologia,en plenitud de conciencia y dentro de

un plxiralismo de ideas y creencias.

En 1970 propone a la comunidad universitaria un plan de desarrollo
para la Universidad.Este es aprobado por el fianco Interamericano
de Desarrollo ( B.1.D, ) y ratificado por el gobierno.El programa
consulta una inversion de US 28.330.000.- distribuidos de la si-
guiente maneiai

US 1.190,000 perfeccionamiento del personal acade-

mico. !

US 1.000.000 contratacicT. profesores visita,

US 3.000.0( ) equipamiento.

US 1.125.000 adquisicién material bibllogaflco.

US 2.570.000 mejoramiento administracion.

US 700.000 asistencia socio eccnomlca estudiantes,

US 14.700.000 construcciones universitarias.
Este prograra se encuentra en pleno desarrollo y los nuevos edifi-
cios del Campus deberan quedar terminados durante el curso del afio,
C .- CCKO PROFESOR Ew IA UiilVERSIDAD DE CAMBRIDGE.
Durante el ano académico 1975 - 1976 le cupo programar y organi-
zar,en acuerdo con el gobierno de Argelia,un plan de desarrollo

para un sector de la ciudad de Argel.
El trabajo consistiéo fundamentalmente en un analisis de las actua-

les condiciones econo”micas,sociales,administrativas y fisicasjpro-
fundizando la inquetud por descubrir los valores tradicionales en
las formas de vida, cultura y reli;ié'n.

Una proposliclon concreta fue realizada en ia.que se define las po-
liticas de desarrollo fundadas en la participaclo'n conjunta del

estado y la comunidad que permitan generar nuevas estructuras en
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la organizacion EOclal,en el trabajo y en la estfuctxira urbana del
sector.

El proyecto fue presentado al gobierno de Argelia y fue acogido

lui.g vaT lof™-frnrrhT-HTntrlori-gtie—sera conglderad”™'en 16s pTOxHGs

El proyecto incluye una pr. .osicio™n que progresivamente reestruc-
tura la trama urbana y que incluye el disefio de dt 20 proyec-
tos especificos, tales comoi ren>delacionen habitacionalesilndus -
trias;Universldad Tecnica;mercados; ei“cuelasjestaciones ferrovia-

rias ;edificioa administrativos etc.

3 AIrrEGEDErrtiS proptisiotialei”

En 1976 obtiene su titulo de arquitecto con un proyecto de remoie-
lacion de un sector centrico de la ciudad de Santiah'o.Su trabajo es
distinguido y publicado en la revista "Arquitectura y Construcciéon”
Organiza con el arquitecto Carlos Huidobro una oficina para el ejer-
cicio liberal de la profeslon.En 1979 se incorpora el aitiultec™lo H.
Vald.es y el afio 195" C.Bresciani,En 1962,el Instituto de Arte Ame-
ricano e Investigaciones Estéticas de la Universidad de Buenos Aires,
publica una monografia de sus obr:>.s,en un libro cuyo autor es Ricardo
Braun Kenendez.

El marco de su actividad profesional,al inicio de su carrera coin-
claio™ con una Jpoca* en que,en Chile se entendia la Arquitectura cono
una copla de los estilos dd pasado,propios de otras cultui-as.Hubo,
pox' tanto,que desarrollar una luch? permanente para superar,dentro
de un medio que le era hostil,las posibilidades de realizar una
arqulttctur?, contemporéanea.

La mayor parte de las obi'as proyectadas y construidas por la firma,
son ganadas en concursos pUblicos.Entre muchos otros,un edificio p”~ra
oficinas en la cluiad de Buenos Aires.

Participa en Congresos de Arquitectura Yy realiza frecuentes viajes
de estudio a Estados Unidos y Europa.

En 1962 es elegido miembro del Consejo del Colegio de Arquitectos

de Chile.

En 1956 es designado Arquitecto de laCorporacio®n de Mejoramiento
Urbano para un pix>yecto de remodelacion de la ciudad de Arica,donde

disefia el Estadio,Casinojlndustrias,edificios de oficinas y un vasto
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plan de viviendas papulares.

En 1957 organiza una sociedad para la construccién de viviendas
prefabricadas, segun disefio patentado por la firma. Mediante este
sistema, construyen poblaciones en luijares apartados y sin recur-
sos humanos y materiales, tales com Isla de Pascuaj Isla Guarello
en el extremo sur del pais donde llueve permanentemente y hay vien-
tos hasta de 220 kmsj Laguna del Maulé, al interior de la cordile-
ra de los Andes etc.etc.

En 1963 participa en la comision de vivienda y urbanismo, que ela-
bora el programa que define las politicas de la candidadura presi-

dencial de don Eduardo Frei.

k PRODUCCION PROFESIONAL

Sus obras abarcan una gran variedad de edificios, entre los que

se incluyenl universidadesjgrandes industriasiunidades vecinales;
edificios de oficinas} estadios; casinos; viviendas; balnearios;
colegios; escuelas; iglesias; centros deportivos etc. etc.

La produccio™n de obras proyectadas y construidas alcanza a mas

de un millén de metros cuadrados construidos. ' Entre las obrar,
de mayor importancia se pueden enumerar las siguientes!

»Unidad Vecinal Portales en Santiago. Conjunto de vi-
viendas y sector social y comercial para ~ .000.-»
habitantes.

(Reiteradamente publicado en revistas y
libros de arquitectura en E.E. U.U. Japo6n, lItalia.
Funela, EspaHa, Inglaterra, etc.

* Universidad Tecnica del Estado. Para 15. 000 estudian-
tes. Frojecto ganado en concurso privado varias
veces publicado en revistas extrangeras.

* Edificio Torres de Tajanar. Primera experencia en
Chile de un edificio en altura, (30 pisos) Conjunto
de viviendas y sector comercial muchos problemas de
til» sismico y fundaciones fueron resueltos para la
realizacion de la obra.

* Villa Santa Adela. Construccion de una Vila compues-
ta de 1.000 viviendas de tipo econdmico y centro co-

munitario y comercial. Obra ganada en concurso
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* Oficinas técnicas y administrativas de la C/ia. de Ace?
ro del Pciflco. Edificio ganado por concurso. Incluye
restaurante y fabrica de comida para servir 8,000 co-
laaines diarias.

* Estadio de Arica, obra realizada para el campeonato

miindial de foot-boal, con capacidad para 30j000 perso-

nas.

5 ANTECEDENTES EN ACTIVIDADES PUBLICAS

1962 - 64 Miembro del Consejo del Colegio de Arquitectos de Chile

1965 - 66 Alcalde de la Comuna de la Reina, por designacidn,

19%% - 71 Alc'lde de la Reina por eleccio™n popular,

190° - 66 Director de Asociacién de Ahorro y Préstamo Calicanto,

1966 - 68 Director Ejecutivo da la Corporacion de Serv, Habitacionales.

1973 - 74 Consultor en materias de educacion del P.N.U.D.(Progra-
ma para el Desarrollo de Naciones Unidas)
[Z N A.H

6 PRODUCCION EN ACTIVIDADES PUBLICAS
A .- OCOMO ALCALDE DE LA COMUNA DE U REINA.

En los afios 1965 y 1966, ejercié”™ el cargo de Alcalde de la Comuna
de la Reina (una de lax 8 Comunas que conforman el Gran Santiago)
designado por el Presidente de la Republica. En el afio 1967 postu-
la como candidato en las elecciones para Regidores, Es elegido,
en votacio™n popular con un 65a' de los votos emitidos, constituyén-
dose en la primera mayoria relativa del pais. La Corporacio™n Muni-
cipal lo elige Alcalde y ej'srce el cargo hasta 1971.
Su periodo se caracteriza por la formulacio'n de un plan de desarro-
[lo intt""rral que es elaborado con la participacion de la comunidad
en su (Matedra de la Escuela de Arquitectura,,
El plan considera como base fundamental del desarrollo, la parti-
cipacién popular. Mediante |4 la colaboracion responsable y com-
prometida de toda la poblacion organizada, se realizan las siguien-
tes principales tareasi
* construccion de 2.500 viviendas realizadas por auto-
construccién, para las familias mas pobres de la co-
muna’. El proyecto incluye la organizacio™n social,

técnica y financiera de los "pobladores sin casa"

los que, con su trabajo, hacen posible la construc—
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citbn de sus propias viviendas. \os.'é”"ba-
dos y domineos y ahorran para la adquisicion de materia-
les que no pueden fabricar. los recursos econémicos se
generan i)or la venta de los ex'iidentes de aquellos mate-
riales que ellos hacen, tales como ladrillos, tubos de
cemento, puertas y ventaras, planchas de yeso etc. EI
proyecto demuestra que el pueblo organizado es' capaz de
salir, por su solo esfuerzo, de la miseria en que tra-
dicionalmente vive.
Parque Industrial. Un programa para la instalaciéon de

industrias ligeras, que incluye las que organizan les

"pobladores sin casa"cuando fabric:*T los elementos para

la construccion de sus casas. También las de otros ve-
cinos que trasladan a la Comuna sus propias industrias
0 Crean nuevas.

Empresa de Transportes Colectivos. Los vr “nhos, asocia-
dos al Muidcipio, organizan una Empresa de Transportes
gue resutive uno de los problemas lilas agudos de la Co-
muna. Se financia con créditos y la administracion es-
ta en manos de un Consejo con participacién del Kunlcl-
plo, vecinos y los trabajadores de la propia Empresa.
Corporacio*n de Alcantarillados. La falta de una red de
alcantarillado publico se resuelve mediante una Corpo-
raciéon en la cual toman parte todos los propietirios

de la comuna,.Mediante sus aportes econdmicos y técni-
cos, se construyen mas k60 kms, de tuberias en 3 afios.
Morcados. Un plan de coulitruccioues de mercados Coope-
rativos, se resuelve el problema de distribucién y pre-
cios lio loe montos, .Los vecinos t. .l sooi..o de la Emp.
Parqiu,. j j.i,iaiiies. Con iarticlpacion voluntaria d e
vecinos que trabajan en las horas libres y del munici-

pio, se construyen los parques y plazas del Plan,

B,- GQOMO DIRECTOR DE IA CORIORACION DE SERVICIOS KABITACIONALES.

En 1967 propone”e Presidente de la Republica, un plan sobre pos-

tulaciones a prestamos de adquisicio®n, construccién o ampliacién

de sitios o viviendas,"E1 proyecto es aprobado como ley de la Re-

publicayy el TYesldente Fi'ei le ofrece el cargo de Ministro de la
Vivienda y uj.i.aiij.sii,o, parei iiiejui. cuiiduccié"!! del Plan.Rechaza el
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cargo que se le ofrecfl/, por Imped:~ycalo sus responsabilidades co-

nmo Rector de la Universidad.

El Plan consiste basicamente en lo siguientei

*

C.-

Coordinar eficazmente la actividad constructora del Estado
y la de la iniciativa privada, frente a los requerimientos
de la Comunidad organizada.

El Plan establece los prograrrias de ahorro popular; los pre-
supuestos administrativos; el estudio economico; las inver-
siones; las superficies y especificaciones de las viviendas,
El ministerio recoge la deinanda habitaclonal, capaz de ex-
presarse en ahorro para la vivienda o en aportes complemen-
tarios de los postulantes, tales como terreno, trabajo (au-
to construcciéon) , agrujaciones u organizacion social.

El sistema tiene como fundamento central el aporte directo
de esfuerzo, partlcipaclo'n y ahorro que pueden realizar los
postulantes aisladamente o agrupados en sociedades coopera-
tivas, sindicatos, juntas de vecinos etc.

El sistem se concibe para atender a los postulantes de mas
bajos Ingresos.

En resumen, el Plan crea nn sistema que hace responsable

a cada familia chilena postulante para procurarse su propia
vivienda, mediante su esfuerzo sistematico, jconciente y cons-
tante, con el apoyo econdmico y tecnico del Estado y la Em
presa privada. La vivienda respondera organicamente a los
requerimientos y necesidades de cada fam ilia, A nadie se
inserta violentamente en la vivienda que no desea y se eli-
mina la injusticia que significa la distribucio®n clasiste de
las viviendas en cuanto a dimensio™n y calidad.,

El Plan incluye un proyecto de descentralizacion administra-
tiva del Ministerio, formandose los Consejos Regionales y bi-
cales, con participacion de la Comunidad comprometida, pa-

ra la conduccién y manejo del Plan.

COMO CONSULTOR DE NACIOI.-ES UHIDA3.

En 1973 el Programa de Las Naciones Unidas para el Desarrollo

( P.U.U.D.) le encomienda un estudio de analisis®proposicion de

una politica pira el desarrollo ycooi®ilnaclén de la educacién basi-
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ca, media y universitaria elulos de Ceritro America y Panama,,
En el documento, el autor enfoca los principios doctrinarios en
los cuales funda su andalisis y proposiciones concretas.

Expresa que la verdadera cultura de una Nacién no puede confundir-
se con la cultura de las minorias privilegiadas. Que, en cambio,
constituye en realidad la forma de vida de un pueblo, que se encar-
na y se expresa en en sus tradiciones, costumbres, artes, ideas,
creencias e instituciones. La educacio'n, dentro de este contexto,
no puede ser concebida solamente como la mera transmisién pasi—
va de conocimientos dirigidas por sectores sociales restringidos,
supuestamente cultos,y orientada hacia la gran masa de la pobla-

cion a la que se le asigna un papel exclusivamente receptivo,>
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