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Boletin N° 342

COMISION DE HACIENDA

Camara de Diputados

ESTABLECE LA LIBERACION DEL PAGO DE DERECHOS DE INTERNACION,
ALMACENAJE Y, EN GENERAL, DE TODO OTRO IMPUESTO, A L.OS VEHICU-
LOS, BOMBAS Y MATERIALES QUE SE IMPORTEN PARA EL USO DE LOS
CUERPOS DE BOMBEROS DE LA REPUBLICA.

Mocién de los HH. sefiores Jérez Ibafiez.

“HONORABLE CAMARA:
CONSIDERANDO:

Que los Cuerpos de Bomberos de la Repu-
blica ejercen sus actividades no sé6lo sin per-
cibir remuneracién alguna por sus sacrifica-
das y peligrosas funciones, sino que ain mas,
ellos mismos, en la mayoria de los casos; con
grandes esfuerzos @contribuyen a costear la
adquisicion de los elementos que son necesa-
rios para el cumplimiento.de su abnegada
labor. ,

Que debido a la pobreza tradicional de es-
tos servidores publicos y privados, corriente-
mente debe €l Congreso aprobar la liberacion
de derechos e impuestos de todo orden para
los materiales que ocupen, ya que de ninguna
manera se justifica que elementos gue no es-
tan destinados a usos comerciales, sino por
el contrario, al servicio de la colectividad, es-
tén sujetos a gravimenes y contribuciones.

Que para evitar la engorrosa tramitacion
y pérdida de tiempo que significa tratar easo
por caso, se hace necesario legislar en defi-

nitiva sobre la materia, estableciendo eh for.
ma permanente la liberacién de todo dere-
cho e impuesto -para los vehiculos, bombas y
todo otro material para el uso de los Cuer-
pos_de Bomberos de la RepUblica, solicitamos
a la H. Camara su. aprobacién al presente

]
3

PROYECTO DE LEY

Articulo dmnlco.— Libérase de derechos de
internacion, de almacenaje, de los impues-
tos establecidos ‘en el Decreto N.o 2.772, de
18 de agosto de 1943, que fij6 el texto re-
fundido de las disposiciones sobre impues-
fo a la internacién, produccién y cifra de
negocios, y sus modificaciones posteriores, y
en general, de todo .derecho o contribucién,
a todos los vehicules;, bombas, materiales de
todo orden que internen los Cuerpos de
Bomberos de la Republica para su uso exclu-
sivo.

Esta ley empezars a regir desde su publi-
caciéon en el “Diario Oficial”.

(Fdo.): René Jerez Contreras.—
Ibaiiez Ceza.

Arturo

Impresores: Talleres Grafices ‘La Naeion”, 8. A, — Agustinas 1260




Boletin N° 348

COMISION DE TRABAJO Y LEGISLACION SOCIAL

Camara de Diputados

CREA LA CAJA DE RETIRO Y PREVISION SOCIAL DEL COMERCIO Y LA IN-

DUSTRIA MINORISTA.

Mocién del H. seiior IbAfiez.

PROYECTO DE LEY
TITULO I

De la creacion de la Caja

Articulo l.0— Créase ia Caja de Retiro y
Prevision Social del Comercio y la Industria
de Chile, que tendrd a su cargo la previsién
del Comercio Minorista. La sede de la Caja
serd la ciudad de Santiago, organismo aut6-
nomo con personalidad juridica.

Articulo 2.0— Tendra la representacion le-
gal de la Caja de Retiro y Prevision Social
del Comercio ly ia Industria Minorista de
Chile, el Vicepresidente Ejecutivo nombrado
por el Presidente de la Repihlica, a propues-
ta de una quina que indica el articulo 12,
Inciso a).

Articulo 3.0 Nombrado el Vicepresidente
éste podrad delegar sus funciones en caso de
enfermedad o ausencia, en el Fiscal de la Ca-
ja, con las mismas atribuciones.

Articulo 4.0— Tendra “la. competencia iegal
de esta Caja, para conocer de los litiglos en
que la Caja tenga interés, el Presidente de Ia
Corte de Apelaciones de Santiago.

TITULO II.

De la competencia de la Caja

Articulo 5.0— Serin componentes de esta
Caja:

a) Los comerciantes e industriales del pais,
cualquiera que sea el giro del negocio, pa-
tentados establecidos.

Articulo 6.0 Seran considerados comer-
clantes minoristas y pequefios industriales,

para los efectos de esta ley, los que compren- -

den la denominaciéon de detallistas.

Articulo 7.0—— Serin considerados comer-
clantes e industriales todos. aquellos que se
encuentren en posesion de patente municl-
pal y se encuentren establecidos.

Articulo 8.0— Las Municipalidades de la
Repiblica entregaran a esta Caja némina
compieta de los comerciantes e industriales
minoristas patentados, con sus respectivas
categorias y giros, en el término de treinta

dias, contados desde la fecha de la publica-
cién de esta ley en el Diario Oficial.

TITULO III
Del financiamiento de la Caja

Articulo 9.0— La Caja de Retiro y Previ-
si6n Social del Comercio y la Industria Mi-
norista de Chile se ‘financiard con los si-
guientes recursos:

a) Con el 5 olo mensual dei sueldo vital
que rija en cada provincia, aplicado a cada
comerciante, para los fondos de retiro;

b) Con_ el 4 olo, mensual del sueldo vital
que indica ellinciso precedente, para fondos
de prevision;

c) Con el 2 olo mensual para ayuda de ce-
sacion de negocio, aplicado en la forma que
indica el inciso a);

d) Con el 2 olo mensual aplicado sobre el
sueldo vital como indica el inciso a) para
fondos.de economia individual y asignacion
familiar, y

€) Con un impuesto flscal que grave el
valor de las facturas, del 3 olo sobre el valor
de elias, en la base.

Articulo 10.— Los imponentes afectos a
esta Caja impondran directamente dentro de
los 60 dias de promulgada esta ley.-

TITULO 1V
De la Administracion de la Caja

Articulo 11.— La Caja de Retiro y Previ-
siéon Social del Comercio y la Industria Mi-
norista, estara administrada por un Consejo
que se compondra:

a) De un Vicepresidente Ejecutivo, que la
presidird, nombrado por el Presidente de la
Republica a propuesta de la Confederacion
del Comercio y ia Industria, de una quina que
debera corresponder a los comerciantes e in-
dustriales de cualquier punto del pais, y

b) De un Consejero por cada provincia,
nombrado directamente por los comerciantes




—

e industriales minoristas, en votacion directa
y secreta.

Articulo 12.— Los Consejeros duraran dos
afios en sus funciones y podran ser reelegi-
dos. Las elecciones de Consejeros se efectua-
rin en la primera quincena de febrero.

Articulo 13.— Las provincias efectuaran
las elecciones de Consejeros, controladas por
las filiales respectivas, iocales y provinciales,
en cédulas especiales que proporcionara la
Caja. b ]

Articulo 14.— Para ser reelegido Consejero
de esta, Caja se requiere soélo ser imponente
de ella y ser mayor de edad.

Articulo 15— El Consejo Administrativo de
esta Caja no podra disponer mas del 15 olo de
las entradas generales, para gastos de ad-
ministracion.

Articulo 16.— Ei numero necesario de em-
pleados para la Administracion de la Caja
sera de estricta responsabilidad del Consejo
Administrativo y éstos estaran afectos a los
beneficios de la Caja de Empleados Particu-
lares.

Articulo 17— Son obligaciones del Vice-
presidente:

a) Representar a la Caja judicial y extra-
judicialmente;

b) Velar por ei cumplimiento de esta ley y
sus Reglamentos;

¢) Dirigir y orientar las operaciones de la
Caja en beneficio de los imponentes;

d) Dictar los reglamentos en estudio colec-
tivo con los. Consejeros;

e) Presentar al Consejo el Presupuesto
anual de entradas, inversiones y gastos de la
Caja, y

f) Dar cuenta al Consejo de la marcha y
organizacién de la Caja.

Articulo 18.— Son obligaciones del Consejo
Administrativo de la Caja:

a) Dirigir y orientar los intereses de la
Caja; |

b) Cumplir y hacer cumplir esta ley ¥ sus
reglamentos;

¢) Dictar los reglamentos de esta Caja;

d) Controlar y autorizar las inversiones de
la Caja;

€) Velar por el normal desarrollo y organi-
zacion de la Caja, y

f) Dar cuenta anual, en el mes de noviem-
bre, de la marcha y organizacion de la Caja
a sus representantes.

Articulo 19.— El Consejo Administrativo de
la Caja podra autorizar compra de propie-
dades rurales y suburbanas superiores a un
millén y medio de pesos, éstas s6lo a solicitud
de imponentes; asimismo, no podra hacer in-
versiones en edificios de renta y lo hara ex-
clusivamente en casas habitaciones a solici-
tud de imponentes, para habitacién indivi-
dual.

Articulo 20.— E] quérum necesario para -las
sesiones del Consejo sera de dos tercios de
los Consejeros.

Articulo 21.— El Consejo Administrativo de
la Caja podrd operar en algunos rubros co-

' _merciales de interés y beneficio para sus im-

ponentes; para ello se creard una seccion es-
pecial.

Articulo 22.— Queda facultada la Caja pa-
ra costear los gastos de sus Consejeros a ca-
da sesién a que asistan, desde el asiento de
sus filiales.

_ Articulo 23.— El Consejo de la Caja sesio-
nard obligatoriamente una vez al mes y no

mas de tres veces.

Articulo 24—~ E] Consejo de la Caja es res-
ponsable solidario de cualguier acuerdo que
contravenga las disposiciones de esta ley y
sus reglamentos, salvo el Consejero que deje
constancia en actas su oposicién al acuerdo.

TITULO V
De los beneficios

Articulo/25.— La Caja de Retiro y Previ-
sion Soecial‘dei Comercio y la Industria Mi-
norista procurara‘a sus imponentes:

1.£-El retiro; :

2.—La prevision;

3.—Los auxilios para los casos de emer-
gengia, y .

4/-—La ayuda por-cesacion de mnegocio:

Articulo 26— Todo imponente de esta Ca-
ja podra acogerse a retiro voluntario a los
55 afios de edad. Los comerciantes que a la
fecha de la promulgacion de esta ley estén
en posesion de paténte 'y en la edad que in-
dica este articulo, podran acogerse a retiro
después de 10 afios de imposiciones a esta
Caja.

Artienlo 27.— Los beneficios que perciban
los imponentes -de“esta “Cajaseran-inembar=
gables, como asimismo, compatibles con ios
que perciban en cualquiera actividad particu-
lar, autéonoma, fiscal o semifiscal.

Articule 28.— A la muerte de un pensiona-
do seguira. percibiendo la viuda los mismos
derechos ‘gque. gozaba el extinto, o sus hijos
legitimos o ‘naturales reconocidos menores de
edad.

Articulo 30.— La Caja hara préstamos de
auxilio a~los imponentes, hasta el 50 olo de
ios fondos de prevision acumulados.

Articulo 31— Asimismo, la Caja hara prés-
tamos a los imponentes para compra de bie-
nes raices (casa habitaciéon), por una sola
vez y con gafntia hipotecaria y con derecho
a desgravamenes.

Articulo 32.—~ Los préstamos que haga esta
Caja a sus imponentes, de cualquiera natura-
leza, seran al 5 oo de interés anual y al 3 o|o
de amortizacion.

Articulo 33.— Las economias efectuadas por
los imponentes de esta Caja so6lo podran ser
retiradas totalmente al acogerse a retiro.

Articulo 34.— De las operaciones efectua-
das por esta Caja dard dividendos anuaies a

sus imponentes, de acuerdo con lo gque deter-

mine el Consejo.

TITULO VI
Disposiciones generales

Articulo 35— Si un imponente o viuda que
hubiere gozado de pension de retiro, y a su
muerte no dejare herederos, todos sus de-
rechos pasaran a incrementar los fondos de
prevision de esta Caja.

Articulo 36.— La Caja s6lo podra hacer
operaciones en diferentes rubros, nada mas
que en beneficlo de sus imponentes.

Articulo 37.— La cesacion de negocio por
pérdida, dara derecho a los imponentes de
esta Caja para interrumpir las imposiciones;
no obstante lo anterior, el causante puede
reiniciar las imposiciones a esta Caja al com-
probar gue se encuentra en posesion de un
negocio.

Articulo-38.~Para-acogerse a los beneficios
de retiro de esta ley se deberaacreditar 10
afios de imposiciones, continuas'e ininterrum-
pidas, y ademas de los documeéntos civiles
para los efectos del articulo 26 o los compu-
tables, de acuerdo con el articulo 46.

Articulo 39.— Los imponentes pueden cen-
surar en asambleas las actuaciones contra-
rias a los intereses de esta Caja de cualquier
Consejero, en sus respectivas provincias, ba-
jo documentos probatorios; hecha la censura,
el Consejero queda suspendido de su cargo,
debilendo ser llenada ia vacante dentro de los
60 dias de la censura.

Articulo 40.— El Vicepresidente

.

Ejecutivo

3

de la Caja estarda obligado a seguir proceso
al Consejero censurado ante los tribunales
correspondientes, hasta aclarar el grado de
responsabilidad que le cupiere.

Articulo 41.— En caso de empate en alguna
votacion, decidird el voto dei Vicepresidente
Ejecutivo de la Caja.

Articulo 42.— El Consejo Administrativo de
la Caja podrd efectuar operaciones en va-
lores mobiliarios de indole comercial hasta
el 40 olo de su capital.

Articulo 43.— El imponente que por cual-
quiera circunstancia cese en el giro de sus ac-

* tividades comerciales patentadas, podra reti-

rar sus fondos sociales, después de 6 meses y
hasta un 90 ojo de sus imposiciones.

Articulo 44.— Se establece una pensiéon de
invalidez, en los sigulentes casos: enferme-
dad, accidente e invalidez y percibirdn los
mismos beneficios que al acogerse a retiro,
como lo establece esta ley.

Articulo 45.— Los productores e industria-
les estaran obligados a entregar al departa-
mento comercial de esta Caja (Central de
Compras), hasta el 50 ojo de su produccién.

Articulo 46.— Si un imponente de cual-
quiera Caja de Previsibn deja de pertenecer
a ella, podra solicitar el traspaso total de
sus fondos a esta Caja, siempre que adquiera
la calidad de comerciante o industrial paten-
tado establecido, y se computaran los afios
como imponente de la Caja de origen.

(Fdo.): Arturo Ibafiez Ceza”.

Impresores Talleres Graficos “La Nacion”, S. A, — Agustinas 1269



——

\

Boletin N° 390

COMISION ESPECIAL DE EDUCACION FISICA Y DEPORTES

Camara de Diputados

CREA LA INSTITUCION DENOMINADA “POLLA DEL DEPORTE”. °

1

Moc16n del H seiior Ibé.nes

“HONORABLE CAMARA:

Fgra la atencion y fomento de la Educa-
cién Fisica y del Deporte en el pais, existe
absoluta necesidad de aportar fondos, y el
¥isco adolece de la carencia de medios para
linanciar los cuantiosos recurs.s economicos
necesarios para la construccion de Estadios,
adquisici6n. de Utiles y otros elementos para
realizar un vasto y eficiente-plan.-Es-un-he-
cho conocido que en Ja“actualidad se cele-
branl pequehas y grandes apuestas en dine-
1o, a base de lus résaitados de competencias
deportivas, apuestas que ng .estan fiscaliza-
cas, worque, se electilan entre particulares,
asistan o0 no a los espectaculos deportivos.

con el cbieto de que este juego clandesti-
g, inrocsible ya del extirpar, se encauce en
forma legal, reportando beneficios a toda la
nacién, y a la vez de seguridad, .de’ seriedad
a sus cultor , vengs, en someter a la consi-
deracién de la Honorable Camara de Dipu-
tados el siguiente

PROYEC'I“O DE LEY ’

Arliculo 1.0.— Créase una persona juridi-
ca autéonoma de derecho privado, que se de-
naminars “Polla del Deporte” gque consiste
en un sistema de sortecs a base de boletos
tmitidos y cuy s premiocs se combinan con
los nombr2e de los participantes y el resul-
200 deuna comuatencia deportiva.

Articule 2.0.—- Del valor total de los bole-
tos que se émitaq en cada Polla debera des-
tin;llrse no mencs de un 60 olo para premics,
y ni mas d= un 10 olo para comisiones, gas-
tos de representacién y administracion.

Articulo 3.0.— Las utilidades que se obten-
gan con la Polla del Deporte se invertiran en
la siguientz forma:

a) El 80 olo para adquisiciones de terrencs
destinades a Estadics y para la construccién
de éstos, de acuerdo a un plan que debera
someterse a la avrobacién del Honorable
Consejo de Administracion y en el cual se

consideraran la jinversién en provincias de
las 5i8 partes de dicho porcentaje. Se podra
destinar t.das las utilidades para los fines
guz se ccntemplan en los incisos b y c del
presente articulo una vez efcctuado el plan
a.udiio;

) Un 17 o|o para €l fomento y practica de
la Eiucacién Fisica y del Deporte en general,

¢) El 3 ojo restante para la construccion
Gslogar-del-Cronista Deportivo en provin-
cias.

Arlicalo 4.0.— Todos“]os premios que re-
partird la Polla del Deporte estaran afectos
al pago de imvuesto a la/renta en la misma
forma gus los de la Polla de Beneficencia.

Articule 5.0.— Esta Corporaciéon sera diri-
gida por un Administrador General, y por un
Con gjo integrado como sigue: 1) Presidente
tiel Consejo Nacional de Deportes; 2) Presi-

‘dente de la Comision de [Educacién Fisica y

Dep rtes de la H. Camara de Diputados; 3)
Directer del Departamento de Deportes del
Ls ado, y 4) Un representante del Circulo de
Cr__stas Deportivos. ‘

Articulo 6.0.— El Consejo designara al Ad-
ministrador General que presidird las reu-
niones de éste, tendra la direccién de la Po-
lla y designara la planta del personal que se
raquiera.

Articulo 7.0.— El Administrador General
y el personal tendra la calidad juridica de
empleados particulares. ’

Articul:, 8.0.— El Administrador General
scmeterd a consideracion del Honorable Con-
sejo y a la aprobacién del Presidente de la
kepublica el Reglamento y las normas por-
que se regird la “Polla del Deporte”.

ARTICULO TRANSITORIO

El primer Administrador Genéral sers de-
signado por el Presidente de la Republica y
durard cinco afios en sus funciones, y sus
rentas y demés comisicnes seran fijadas en
el Reglamento respectivo.

(Fd6.); Arturc Ibafiez Ceza.

lmpresores Talleres Grificos “LA NACION”, 8. A.-—- Agustinag 1269
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Boletin N° 574

COMISION DE CONSTITUCION,

Camarade

LEGISLACION Y JUSTICIA

Diputados

CREA EL COLEGIO DE MATRONAS DE CHILE.

Mocién del H. sefior Ibafiez.

o —
“HONORABLE CAMARA:

Considerando el beneficio que reportari la
creacién del Colegio de Matronas de Chile,
tanto para las profesionales como para la
sociedad en general, ya que este organismo
estara destinado para encauzar el correcto
ejercicio de la profesion, €l perfeccionamiento
cultural y cientifico de’las matronas, y esti-
mando al mismo tiempo que esta superacion
que deben alcanzar al estar unidas y regidas
por un Colegio, redundara notablemente en
beneficio del pueblo al cual han dedicado
abnegadamente su profesion, vengo. en some-
ter a la- consideracion de 'la’ Honorable Ca~
mara de Diputados el siguiente

PROYECTO DE LEY
TITULO I
DEL COLEGIO DE MATRONAS

Articulo 1.0— Créase una institucién con
personalidad juridica denominada ‘“Colegio
de Matronas”, que se regird por las disposi-
ciones de la presente ley. Su sede sera la ciu-
dad de Santiago.

Articulo 2.0— Estaran obligadas a formar
parte del Colegio todas las personas que ejer-
zan la profesion de Matrona con titulo otor-
gado por la Universidad de Chile.

Articulo 3.0— El Colegio de Matronas tie-
ne por objeto el perfecclonamiento, la pro-
teccion econémica y social y la supervigilan-
cia del ejercicio de la profesion.

Articulo 4.0— El Coleglo de Matronas sera
dirigido por un Consejo General con residen-
cia en Santiago; habra Consejos Regionales
que funcionaran en las ciudades de Antofa-
gasta, La Serena, Valparaiso, Santiago, Talca,
Concepcién, Temuco, Valdivia y Punta Are-
nas. Un reglamento determinara los limites
jurisriceionales de estos Consejos.

Articulo 5.0— El patrimonio dei Colegio de
Matronas se formara:

a) Con los aportes de los Consejos Regio-

—

nales en conformidad con lo dispuesto en el
articulo 17.

b) Con las multas que se apliquen de. acuer-
do a esta ley.

¢) €Con el 50% de las patentes que paguen
las Matronas.

d) Con lias donaciones, asignaciones testa-
mentarias, erogaciones y subvenciones que se
hagan para incrementar el patrimonio del
Colegio de Matronas 0 cualquiera de los
fondos especiales que ‘acuerde mantenér y
formar el Consejo General y con los bienes
que adquiera a cualquier titulo.

Articule 6.0 — Los bienes del Colegio de
Matronas deberan invertirse:

a) En la adquisicién de mobiliario, biblio-
teca, enseres y demas elementos necesarios
para su funcionamiento;

b) En la adquisicién .y arrendamiento de
local para el funcionamiento de los Consejos;
¢) Al otorgamienté de premios de estimulo
por-estudio; obras‘o actos ejemplares de los
miembros del Colegio o estudiantes del ramo;
d) En crear y mantener publicaciones, cut-
sos de perfeccionamiento cultural y cientifico;
e) Cooperar en centros de atencion pre-
natal gratuita y otros de aceion social.

TITULO II
DEL CONSEJO GENERAL

Articulo 7.0— El Consejo General estard
compuesto de doce miembros. De éstos, tres
seran designados por el Consejo Regional de
Santiago y uno por cada uno de los deméis
Consejos Regionales. La eleccion se hari en
votacién directa en la forma gque lo establez-
ca el Reglamento.

Articulo 8.0— Los miembros del Consejo
General duraran tres afios en su cargo y po-
dran ser reelegidos. El Consejo General serd
renovado por parcialidades cada dos aifios,
en la primera quincena del mes de abril del
afio que corresponda.

Articulo 9.0~ Para ser miembro del Con-
sejo General se requiere:




=

8) Estar inscrita en los Registros del Co-
legio;

b) Estar en posesion del titulo de Matro-
na durante diez afios a lo menos;

¢) No haber sido condenada por crimen o
simple delito, ni estar procesada por esta
misma clase de delitos, que merezecan pena
aflictiva, y

d) No haber sido objeto de medidas disci-
plinarias, impuestas por el Consejo, durante
los ultimos cinco afios.

Articulo 10.— No pueden ser simultanea-
mente miembros del Consejo General los pa-
rientes o afines en la linea recta, ni los co-
laterales dentro del cuarto grado de consan-
guinidad o segunda de afinidad, ineclusive.

Si en una eleccién resultaren elegidas dos
0 mas personas a quienes afectaren algunas
de estas incompatibilidades, el Consejo deci-
dira por sorteo, en la primera sesion, cual de-
be ser elegida Consejera.

Articulo 11.— Son atribuciones del Conse-
jo General:

a) Velar por el progreso, prestigio y prerro-
gativas de la profesion y por su regular y co-
rrecto ejercicio; mantener la disciplina pro-
fesional, prestar proteccién a las matronas e
impartir los preceptos de la ética profesional;

b) Considerar las condiciones de trabajo y
economias de. los servicios publicos o particu-
lares que empleen matronas, teniendo presen-
te las modalidades y necesidades de cada re-
gion y servicio;

¢) Proponer el arancel de honorarios pro-
fesionales, €l cual seri escrita por el Presi-
dente de la Republica.

El arancel regira a falta de estipulacién
de las partes y los Tribunales de Justicia no
podran regular el honorario de una matro-
na en una cantidad inferior al minimum de
arancel;

d) Conocer en segunda instancia de los
asuntos sobre aplicacion de medidas diseci-
plinarias por los Consejos Regionales y res-
pecto de las cuales la ley concede el recurso
de apelacién sin perjuicio de pcder aplicar
por sl mismo las sanciones que establece esta
ley;

e¢) Administrar los bienes del Colegio de
Matronas;

f) Fijar el monto de las cuotas ordinarias
que deben pagar las colegiadas y las extra-
ordinarias que sea necesario establecer como
generales para todo el pais;

g) Aprobar anualmente el presupuesto y
gastos del Consejo General y de los Consejos
Regionales;

h) Supervigilar el funcionamiento de los
Consejos Regionales;

i) Designar miembros honorarios y miem-
bros correspondientes del Colegio de Ma-
tronas;

j) Representar legalmente al Colegio de
Matronas;

Cuando en el ejercicio de esta facultad el
Consejo se querelle criminalmente no estara
obligado a rendir fianza de calumnia. EI
Consejo sers represenfado legalmente por su
presidenta o la que haga sus veces. Para
acreditar esta representacion bastara un
certificado de la Secretaria del Consejo Ge-
neral;

k) Llevar el registro de todas las matro-
nas de la Republica. En este registro se de-
jarda constancia de las distinciones, cargos
que desempefien y de 1as medidas disciplina-
rias que fueren aplicadas.

Los Tribunales de Justicia y las reparti-
clones fiscales y de administracién auténo-
ma y el Servicio Nacional de Salud enviaran
al Consejo General copia autorizada de las
resoluciones que apliquen sanciones relativas
al ejercicio de la profesién-de-matronas; afin
de anotarlas en jel registro=y=transcribirlas
a los Consejos;/Regionales;

1) Velar por el cumplimiento de esta ley y
asesorar a.la justicia en la represion del ejer-
cicio ilegal.de la profesion.

Articulo 12.— El1 Consejo General podra:

a) Crear y mantener publicaciones, cur-
sos de perfeccionamiento y divulgacién, ciclos
de conferericias, premios.a.obras.cientificas
y propieiar otros medios de perfeccionamien-
to cultural;

b); Organizar convenciones, jornadas ¥y
Congresos cientificos y gremiales y mante-
ner relaciones permanentes econ las institu-
ciones profesionales extranjeras;

¢) Proponer las reformas que estime nece-
sarias infroducir en los programas de ense-
fianza de la profesion de matronas y todo
proyecto de reformaen“ el plan de estudios
de la Escuela de Obstetricia y Puericultura
dictado por el Consejo Universitario, debera
comunicarse al Consejo General.

Articulo 13. — El Consejo General en su
primera sesion elegird de entre sus miem-
bros una presidenta, una vicepresidenta
una secretaria’y una tesorera.

Articulo 14.—"E] Consejo General sesiona-
ra con la mayoria ‘absoluta de sus miembros
en ejercicio.

Los acuerdos se adoptaran por simple ma-
yorfa, salvo en los casos en que exista dis-
posicién expresa en contrario.

La inasistencia a sesiones ordinarias, du-
rante cinco veces consecutivas, sin causa jus-
tificada, determinara la vacancia del cargo
de Consejera, por el solo ministerio de la
ley. La vacante serd llenada en ia forma que
determine el Reglamento.

TITULO III
DE LOS CONSEJOS REGIONALES

Articulo 15.— Los Consejos Regionales esta-
rén compuestos por tres miembros, elegidos en
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votacién directa por las matronas inscritas
en la jurisdiceién respectiva, duraran tres
afios en sus cargos y podran ser reelegidas.
Se renovaran por parcialidades en la forma
que determine el Reglamento. !

Articulo 16.— Para ser miembro de un Con-
sejo Regional se requieren las condiciones
exigidas en el articulo 9.0, letras a), ¢) y d);
estar en posesién del titulo dg matrona du-
rante cinco afios, a lo menos, y residir en la
jurisdiccion respectiva.

En la eleccion de Consejos Regionales seran
también aplicables las incompatibilidades es-
tablecidas en el articulo 10. El cargo de Con-
sejera Regiona] serd, ademas, compatible con
el de miembro del Consejo General.

Articulo 17.— Son obligaciones y atribucio-
nes de los Consejos Regionales:

a)~Las~indicadas~en~lasuletras a) y 1) del
articulo=ll-dentro~de~su=respectiva jurisdic-
cién;

b) Administrar los bienes ‘coloezados bajo
su tuicién por el Consejo General;

c¢) Exigir de las colegiadas el pagoude las
cuotas ordinarias y extraordinarias,. entre-
gando al Consejo General la parte que deter-
mine el Reglamento; y

d) _Aprobar anualmente el presupuesto de
entradas, gastos e inversiones, enviindolo
para su aprobaciéon al Consejo General;

e) Llevar el registro de las matronas que
eéjergent la profesion dentro de su jurisdic-
cién, y

f) Solicitar del” Consejo General la fija-
cion de las cuotas extraordinarias que el Con-
sejo estime convenientes establecer para las
necesidades de su jurisdicecién.

Articulo 18, — Tas Tesorerias Comunales
entregaran semestralmente al Consejo Regio-
nal que corresponda el 50% de las patentes
profesionales de las matronas que ejerzan su
profesién en la comuna.

)
TITULO IV

DEL EJERCICIO DE LA PROFESION

Articulo 19.— Para ejercer la profesién de
matrona es necesario:

a) Estar en posesién del titulo correspon-
diente otorgado por la Universidad de Chile, y

b) Estar inscrita en el Colegio de Matronas.

Articulo 20.— Las Municipalidades no po-
dran otorgar patentes para el ejercicio de la
profesiéon de matrona a ninguna profesional
que no compruebe estar inserita en el Colegio.

Articulo 21.— Las personas que se creye-
ren perjudicadas por la atencién profesional
de una matrona, podrin recurrir al respecti-
vo Consejo, el cuai apreeiard privadamente y
en conciencia el motivo de la queja y oyendo
a la interesada en la forma que determina el
Art. 29.

Articulo 22— El Consejo en conocimiento
de los antecedentes que acompafian a la re-

clamacipn, exigira como requisito previo
para darle curso, un depésito a su orden, en
la cuantia que estimare prudente, para res-
ponder al pago de la multa que debera impo-
ner si ia reclamacién fuere desechada, salvo
que la mayoria acuerde no aplicarla. Esta
multa serd de quinientos pesos ($ 500) a tres
mil pesos ($ 3.000) y sera regulada en consi-
deracién a la gravedad de los antecedentes.

Articulo 23— Estas reclamaciones, conjun-
tamente con la decisién que sobre ellas recai-
ga, no podran ser publicadas sin acuerdo ex-
preso del Consejo bajo multa de mii pesos
($ 1.000), a diez mil pesos ($ 10.000) de Mayor
Cuantia del lugar en que se hiciera la publi-
cacion. Esta multa se duplicard en caso de
reincidencia.

TITULO V
DE LAS MEDIDAS DISCIPLINARIAS

Articulo 24.— Los Consejos Regionales, den-
tro de su jurisdiccién, podran imponer a la
matrona que incurra en cualquier acto des-
doroso para su profesién, las sanciones que a
continuacioén se indican:

a) Amonestacién;

b) Censura, y

¢) Suspensiéon del ejercicio de la profesion
por un piazo no superior a seis meses.

Las medidas disciplinarias que aplique un
Consejo Regional seran comunicadas a 1la
afectada por la presidenta y la secretaria del
respectivo Consejo, en carta certificada, la
mual le sera dirigida al dia siguiente habil de¢
adoptarse el acuerdo.

Articule 25— Las resoluciones de los Con-
sejos Regionales que apliquen las medidas
disciplinarias sefialadas en el Art. 24, letras
b) y ¢), son apelables ante €l Consejo Gene-~
ral, el que tendra €l plazo de treinta dias pa-
ra resolver, con audiencia de la inculpada,
debiendo ésta presentar, ademés, por escrito
su defensa.

La apelacion debera entablarse dentro dei
plazo de quince dias, contado desde la no-
tificacién a que se refiere el articulo prece-
dente, y podra deducirse afin por telégrafo.

Articulo 26— Mientras se resuelve la ape-
lacion se suspenderdn los efectos de la me-
dida.

Una vez ejecuforiada una medida discipli-
naria de suspensién, serd comunicada a las
autoridades correspondientes para su cum-
plimiento.

Articulo 27.— E] Consejo General, conocien-
do de una reclamaciéon a requerimiento de un
Consejo Regional, o de oficio, podrd acordar
la cancelacién de la inscripeion en el Registro
del Colegio de Matronas por los dos tercios
de sus miembros, siempre que motivos graves
lo aconsejen.

Esta resclucién sera apelada ante la Corte
Suprema dentro de los diez dias habiles si-
guientes a sus notificaciones. La apelacion
serd vista en pieno por este Tribunal y sélo
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podra ser confirmada por el voto de los dos
tercios de los miembros presentes. Confir-
mada la resolucion, la matrona serd borra-
da de los Registros del Colegio y se comu-
nicara esta determinacion a cada uno de ios
Consejeros Regionales del pais y a las auto-
ridades correspondientes para su cumpli-
miento.

Articulo 28.— Solo seran considerados co-
mo motivos graves para ios efectos del Art.
anterior los siguientes:

a) Haber sido condenada por sentencia eje-
cutoriada por algunos de los delitos contem-
plados en los articulos 313 a 318 del Cddigo
Penal;

b) Haber sido suspendida, la inculpada, por
lo menos tres veces, y

¢) Ser reincidente en la comisién del deli-
to de amparar bajo titulo profesionai a una
persona que ejerza ilegalmente.

Articulo 29.— Cualesquiera de las personas
interesadas podran impugnar la composicién
de ios Consejos cuando éstos hayan de resol-
ver sobre una reclamacién o sobre la aplica-
cion de medidas disciplinarias a fin de que
dejen de intervenir en el conocimiento y fa-
llo del asunto aquellos miembros que se en-
cuentren en algunos de los casos siguientes:

1.0— Ser socio de algunas de las partes o
sus acreedores o deudores o tener de aiguna
manera analoga dependencia o preeminencia
sobre dicha parte;

2.0— Tener amistad o enemistad respecto
de alguna de las partes probada por hechos
repetidos e irredargiiibles o antecedentes que
permitan suponer falta de imparcialidad en
la emision de su juicio o dictamen;

3.0~ Ser ascendiente o descendiente legi-
timo, madre o hija natural o adoptiva de al-
guna de las partes, o estar con ellas por pa-
rentesco de consanguinidad o afinidad has-
ta €l tercer grado inclusive;

4.0— Haber emitido opinién con publicidad
sobre el asunto, y

5.0 Tener interés personal en la materia
de que se trata.

De estas inhabilidades conocera un Tribu-
nal compuesto por tres miembros del Conse-
jo, elegidos por sorteo con exclusiéon de los
afectados.

Si aceptadag las inhabilidades queda el
Consejo sin nimero para sesionar se integra-
r4 s6lo para éstos efectos, hasta su totalidad,
por matronas elegidas por sorteo entre las
que tengan los requisitos necesarios para ser
Consejeras, siempre que no estén comprendi-
das en aigunas de las inhabilidades sefiala-
das en los incisos anteriores.

Articulo 30— Antes de aplicar cualquiera
medida diseiplinaria, ilos® Consejos deberan
oir, verbalmente o por escrito, a la matrona,
a quien debera citarse con cinco dias de an-
ticipacion, a lo menos, por carta certificada
dirigida a su domiecilio. Si €1 domicilio estu-
viera fuera del asiento del Consejo respecti-
vo, el plazo para la comparecencia seri de
15 dias. Transcurrido el plazo indicado, €l

Consejo resolverd con o sin audiencia de la
inculpada, salvo causa legitima de excusa
previamente calificada por el Consejo.

Articulo 31.— Las facultades disciplinarias
concedidas a los Consejos Regionaies prescri-
birdn en el plazo de un afio, contado desde
la fecha en que se cometieron los actos que se
trata de juzgar.

Articulo 32.— Los Consejos Regionales de-
nunciaran el ejercicio ilegal de la profesién;
para este efecto enviaran las denuncias con
los antecedentes del caso a las autoridades
correspondientes.

TITULO VI

DE LAS REUNIONES ORDINARIAS Y
EXTRAORDINARIAS

Articulo 33.— En _ei-curso~del-mes-de-cada
afio habra reunién general ordinaria de las
inscritas ensel €olegio de Matronas. En esta
reunion el Consejo General presentarid una
memoria de la labor del Colegio durante el
afio anterior y un balance de su estado eto-
némico.

Articulo 34— En las reuniones ordinarias
podran proponer a la consideracién dei Con-
sejo las medidas que se creyeren convenien-
tes para el mejor ejercicio de la profesion.

Articulo 35— Las reuniones extraordina-
rias de las inscritasyen el.Colegio-de-Matro=
nas se realizaran:

a) Cuando lo acugrde el Consejo General;

b) Cuando lo pida, por escrito, a la Presi-
denta, indicindose su objeto, un nimero de
matronas que represente el 20 olo de ias ins-
critas en el Registro General, y

¢) O se solicite, para un mismo objeto, por
tres Consejos Regionales. En estas reuniones
s6lo podran tratarse los asuntos que han sido
objeta de la convocatoria.

Articulo '36.— En toda reunién general el
quérum sera el 20 olo por lo menos de las ma-
tronas inscritas, Si no hubiere quérum, la
reunién se verificard ai dia siguiente, a la
misma hora, con las.que.coneurran....\

Articulo 37— La-eitacion-para-estas-reu=
nijones se hard por medio de tres avisos pu-
blicados en un diario de las ciudades del
asiento de los Consejos Regionales, con indi-
caciones del dia, lugar y hora de la reunién,
sefialadndose, ademas, si se tratare de reunién
extraordinaria. El primer aviso se publicara
con treinta dias de anticipacién al sefialado
para su reunién.

Articulo 38.— Las matronas inscritas en los
Consejos Regionales podrin celebrar reunio-
nes generales cuando asi lo acuerde el Con-
sejo, o lo solicitare por escrito a la Presiden-
ta, indicando su objeto, un niimero de ma-
tronas no inferior al 20 olo de las inscritas
en el registro respectivo. En estas reuniones
s6lo podran tratarse los asuntos que han si-
do objeto de la convocatoria. Las citaciones
se efectuaran en la misma forma indicada en

€l Art. 36 y ei quérum serd el mismo, sefia-
lado para las reuniones generales.

TITULO VII

ORGANISMOS COLABORADORES DEL CO-
LEGIO DE MATRONAS

Articulo 39.— Para €l trabajo especifico que
desarrollan las matronas, éstas podran agru-
parse en: Sindicatos, Asociaciones, Socieda-
des y Federacion. Estos organismos se regi-
ran por sus propios Estatutos, pero sus miem-
bros quedan sujetos a las disposiciones de es-
ta ley, aun cuando tengan personalidad ju-
ridica.

Para la concesion o cancelacién de la per-
sonalidad juridica de estas agrupaciones, se
Soiicitara, previamente, el informe del Con-
sejo-General del Colegio de Matronas.

Articulo 40.— Al crearse nuevas Escuelas de
Obstetricia y Puericultura, éstas'deberan so-
meterse a los programas de estudio 'de 1a Uni-
versidad de Chile.

ARTICULOS TRANSITORIOS

Articulo l.o— Un comité formado por el
Decano de la Facultad de Medicina de la Uni-
versidad de Chile, que lo presidird; por una
matrona elegida en votaciéon directa, en asam-
blea general, entre ecuatre--gandidatas, una
por cada agrupacién de matronas, y por la
matrona de mayor jerarquia del Servicio Na-
cional de Salud, tendra a su cargo:

a) Formar el Registro Provisional del Cole-
gio de Matronas, y i

b) Organizar y presidir la elececién del Con-
sejo General y su constitucién.

Actuard de secretaria, sin derecho a vato,
ia matrona que obtenga la segunda mayoria
en la votacion a que se refiere este articulo
transitorio.
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El Comité Organizador tendra un plazo de
seis meses para un total desempefio de su co-
metido y pondra término a sus funciones al
declarar legalmente constituido el Consejo
General del Colegio de Matronas.

En caso de ausencia del Decano de la Fa-
cultad de Medicina, presidird ei Comité la
matrona que obtuvo la primera mayoria.

Articulo 2.0— La primera renovacion par-
cial de seis de los miembros del Consejo Ge-
neral se efectuaria por sorteo entre sus com-
ponentes.

Articulo 3.0— El Consejo General que se
elija en conformidad al Art. 1.0 transitorie,
organizard y presidird las elecciones de los
Consejos Regionales, dentro de ios treinta dias
siguientes a su constitucion. Para tal efecto,
podra designar delegadas a algunas de sus
miembros.

Articulo 4.0— Los limites de la jurisdiceién
de los Consejos Regionales seran los siguien-
tes:

Consejo Regional de Antofagasta: Provin-
cias de Tarapacd y Antofagasta.

Consejo Regional de La Serena: Provincias
de Atacama y Coquimbo.

Consejo Regional de Valparaise: Provincias
de Aconcagua y Valparaiso.

Consejo Regional de Santiage: Provincias
de Santiago y O’Higgins.

Consejo Regional de Talea: Provincias de
Colchagua, Curicd, Talca, Linares y Maule.

Consejo Regional de Concepciéon: Provincias
de Nuble, Concepcién, Arauco y Bio-Bio.

Consejo Regional de Temuco: Provincias
de Cautin, y Malleco.

Consejo Regional de Valdivia: Provincias
de Valdivia, Osorno, Llanquihue y Chiloé.

Consejo Regional de Punta Arenas: Pro-
vincias de Aysen y Magallanes.

(Fdo.): Arturo Ibafiez Ceza”.
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COMISION DE TRABAJO Y LEGISLACION S®CIAL.

Camara de Diputados

ESTABLECE QUE LAS INVERSIONES DE LOS ORGANISMOS DE PREVISION SE
DISTRIBUIRAN POR PROVINCIAS, EN' PROPORCION AL MONTO DE LAS
IMPOSICIONES PATRONALES, DE EMPLEADOS Y OBREROS,

Mocién de los HH. sefiores Rivera, don Guillermo; Mallet, Palma, don Francisco; Roma.
ni, Ibaiiez, Hurtado, don Rubén; Nazar, Vial, don Fernando, y Benaprés.

s

“HONORABLE CAMARA:

Conocidos son los anhelos de descentrali-
zacion administrativa que abrigan los habi-
tantes del pais. El descontento por al actual
centralismo .se cristaliz6 en las magnas Con-
venciones de las Provincias, celebradas, la
primera en Valparaiso, en septiembre de 1946
y la segunda en Concepcion, en enero de 1948.

Fruto de estas convenciones-fué-un-preyecto
de reforma a nuestra Constitucién en su Ca-
pitulo 9.0, Régimen de‘Gobierno Interior, que
contenian los fundamentos juridicos para
una auténtica descentralizacion’ de nuestra
administracion publica, a base de las nueve
grandes regiones en que naturalmente;se di-
vide nuestro palis.

Frescas estdn aun en nuestros recuerdos
aquellas memorables  campafias, inspiradas
en el mas puro patrotismo y frescos estan
también los fracasos ‘de nuestros esfuerzos,
que se estrellaron contra“la incomprensién de
muchos politicos, que no-miraban con bue-
nos ojos la creacién de una*nueva-autoridad;
como la Asamblea Regional.

Sabemos que las Cajas de Previsiéon han
seguido hasta hace poco la politica de exage-
rar sus inversiones en la capital de la Repu-
blica con desmedro de las provincias, algu-
ras de las cuales, como Valparaiso, por ejem-
plo, han quedado lamentablemente posterga-
das. Esta errada politica ha tenido como
consecuencia que los imponentes de provin-
cias no dispongan de habhitaciones en que vi-
vir, mientras que algunos imponentes de San-
tiago, se las han arreglado para construir
por medio de las diversas Cajas, en las que
imponen, fuera de las casas en que habitan,
dos o tres casas mas de renta.

No hemos estudiado detenidamente las in-
versiones de todas las cajas de prevision del
pafs, pero hemos hecho un analisis de las
inversiones de la Caja de Empleados Publi-
cos y Periodistas, cuyo balance se publicé ha-
ce algunos dias, y que por ser una institucion
de caracter nacional, deberia ser un indice

del criterio con que se ha tratado de fomen-
tar el progreso y de resolver la escasez de
habitaciones en todas las regiones del pais.

En el item Bienes Raices de su Activo, com-
prendiendo las categorias de Bienes Raices de
Renta Definitiva, de Renta Transitoria, Si-
tios Eriazos, Terrenos para Poblaciones y Edi-
ficios y Poblaciones en construccion, figuran
inversiones por un total de dos mil ciento no-
venta—y-ecineo—millones, ochocientos dos mil,
setecientos seis pesos ($.2.195.802.706) de los
cuales mil novecientos “ diecisiete millones
trescientos sesenta y cinco mil trescientos
treinta y seis pesos ($ 1.917.365.336), o sea,
que €l 87,5% estan en la ciudad de Santiago, y
sélo,un;12,6%, en- tedo el resto del pafs.

No ‘es'de extranarse, pues, del atraso y pos-
traciéon de las provinecias, euando las insti-
tuciones llamadas a_ estimular su adelanto,
las tienen en manifiesto abandono.

Se podria hacer interesantes comentarios
sobre esta situacion que‘sefiala un grave pe-
ligro para el porvenir-del pais. Pero mas que
a—eriticar;~aspiramos~a construir y para co-
rregir este y otros abusos del exagerado cen-
tralismo de nuestra previsién, proponemos ei
siguiente

i
PROYECTO DE LEY

Articulo unico.— Las inversiones en Bienes
Raices de cualquier género, tanto para ren-
tas propias como para imponentes, que ha-
gan independientemente los organismos de
prevision del pais o por intermedio de la. Cor-
poracion de Inversiones, creada en virtud del
decreto con fuerza de ley N.o 200, de 5 de
agosto de 1953, se distribuiran por provincias
en proporciéon al monto de las imposiciones
patronales, de empleados y obreros que se pa-
guen en cada una de ellas.

(Fdos.): Guillermo Rivera.— Francisco
Palma — Hernan Romani — Arturo Ibifiez.
— Rubén Hurtado.— José Oyarziun.— Alfredo
Nazar.— Fernando Vial.—— Armande Mallet.
— Raiul Benaprés.
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INFORME DE LA COMISION DE TRABAJO Y LEGISLACION SOCIAL, RECAIDO
- EN UN MENSAJE DEL EJECUTIVO, POR EL CUAL SE ESTABLECE EL BE-
"NEFICIO DE LA ASIGNACION FAMILIAR EN FAVOR DE LOS JUBILADOS

DE LA CAJA DE PREVISION DE LA MARINA MERCANTE NACIONAL:.

e

b —
, “HONORABLE CAMARA:

Vuestra Comisién de Trabajo y Legislacién
Boclal pasa a informaros el proyecto de ley,

orginado en un Mensaje, por el cual se es-
tablece el beneficio de la asignacion-familiar

.en favor .de los jubilados.ge la Caja de Pre.

visién"8e la Marina Mercante Nacional.

La iniciativa legal en‘informe tiende a ha-
cer operante la disposicion conteni.da en la
ley N.o 10.343, por la cual se concedié a los
jubilados de la Caja de la Marina Mercante
Nacional, un reajuste extraordinario’ de sus
pensiones, ¥y el goce de la asignacion familiar.
Bn la c.tada ley se omitio el conceder a la ci-
tada Caja los recursos necesarios para hacer
frente al mayor desembolso que significarian
-los beneficios que se otorgaban a sus pensio-
nados, creandosele asi en.la practica una di-
ficil situacion, la cual sé ‘trawa-de-remediar
por medio del proyecto de ley mater.a de es-

_te intorme. Es asi como en el articulo l.o de

¢l, se ha eliminado a los pensionados de la
Ca,la de la Marina Mercante de la enumera-
cion. que hace el articulo 52 de la ley 10.343,
.dejandolos en la practica al margen de las
disposiciones contenidas en ella, pero esta-
‘bleciendo en cambio, especificamente, en el

.articulo 2.0 del proyecto en estudio, el dere.
.tho de los jubilados y pensionados de la Ca-

ja de la Marina Mercante, g gozar del beéne-
ficio de la asignacion familiar, por un mon-
to igual al fijado anualmente por esa insti
-tucion de previsién para el personal que se

- encuentre en servicio activo.

En el articulo 3.0 se establece quienes.son

-las personas que dan derecho al pago de la

asignacién famliliar, siguiéndose en esta ma-

.. teria, la regla comin ya establecida en ca-
808 similares.

Los articulos 4.0 y 5.0 del proyecto acordo
la Comisién refundirlos en uno solo, por tra-

" tarse de materias conexas y similares, de.
_Jando si expresamente establecido que sus
C dlsposicionw ae entenderé.n sin perjuicio de

e
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- “Asignacién familiar ... ... .. -

lo' preceptuado en la ley: N.o 11.051, de 18 de
noviembre del afio recién pasado, que esta-
blecié como regla general gue el pago de la
asignacion familiar se haria directamente a
la conyuge del empleado u obrero.

El “articulo 5.0 contiene el financiamiento
de los beneficios que“se otorgan. Se ha bus-
cado la obtencién de recursos en tres fuen-
tes principalmente. En primer lugar, dedu-
ciendo la Caja un 3% de las pensiones de ju-
bilacion y montepid que pague a sus asegu-
rados, . Elevandose en segundo término del
34%"al 2% lel porcentaje que so cobra de fle-
te bruto que se produzca o pague por ‘el trans.
porte de pasajeros o carga en naves del Es-
tado o de particulares, nacionales o extran-
jeras. De la mayor suma que produzca esta
alza de fletes se tomard un 20% para cos-
tear los gastos que irrogue el pago de la asig.
nacion familiar. Finalmente, se grava con un
1% los sueldos sobre los cuales se hacen im-

‘posiciones.

] Se calcula que las entradas que se obten-
dra.n tapto por el alza del porcentaje de los
fletes, como por los otros dos rubros anota-
dos, alcanza a la suma de $ 72.000.000 anua-
les, que se descomponen en la sigulente for-
ma: .

. $ 65.000.000

Aumento jmpuesto fletes
3% sobre las pensiones ... .. 3.000.000
1% sobre los sueldos ... ... ... 4.000.000

TOTAL .. $ 72.000.000

Por su parte, los mayores gastos se han’
estimado en la cantidad de $ 70.000.000 des-
compuestos como sigue:

. $ 50.000.000
20.000.000

-----

Reajuste de pensiones

. $ 170.000.000

—_——
e

TOTAL ..



Quedaria aun un excedente de $ 2.000.000.

Cabe dejar expresa constancia que la. Co-
mision al estudiar el alza del porcentaje de
los fletes, solicité informes a la Camara Ma-
ritima, la cual no dié respuesta a esta comu-
nicaciéon. En consecuencia, al emitir su pro-
nunciamiento a este respecto lo hizo sin te-
ner a la vista los antecedentes sollcitados a
esa entidad naviera.

En el articulo 6.0 se reglamenta la situa.
cién de aquellos pensionados que estan go-
zando del incremento del 10% de sus pen-
siones bases por cada hijo menor de 18 afios,
disponiendo que solamente tendran derecho
a percibir eomo asignacion familiar la dife-
rencia, hasta completar el valor que en este
proyecto de ley se asigne por cada carga.

El inciso primero del articulo 7.0 sefiala
una excepcioén al principio general de que la
asignacién familiar que corresponda a los
beneficiarios de montepio se extingue con la
pérdida de este beneficio, centemplando el
caso del hijo ques percibe el montepio y siga
una earrera universitaria o de especialidad
técnica, en cuyo caso se prolonga €l pago de
la asignacién hasta que cumpla 25 afios de
edad.

Similar disposiciéon se consigna en el in.
ciso segundo de este articulo, ya que también
se continuard pagando la asignacion familiar
por los hijos de los jubilados, hasta los 23
afios de edad, siempre que redinan las cali-
dades sefialadas en el inciso anterior.

La disposicién contemplada en el articulo
8.0 es una reproduccion de las que figuran
tanto en la ley N.o 7.295, como en otras le-
yes que reglamenta pagos de aslgnacmnes fa-
miliares.

En el articulo 9.0 se mtroducen diversas
modificaciones g la ley N.o 6.037, de fecha 5
de mayo de 1937, Organica de la Caja de la
Marina Mercante, la que a su vez fué modi.
ficada por la ley N.o 7.759, de 7 de febrero
de 1944.

)

La primera de estas modificaciones, que
consiste en elevar del 3/4% al 2% el porcen-
taje que se cobra del flete bruto que se pro.
duzca o se pague por transporte de pasaje-
ros o de carga en naves del Estado o particu.
lares, sean naciongles o extranjeros, ya fué
comentado anteriormente.

La segunda modificaciéon incide en el No 9
del articule 15 de la ley N.o 6.037, y tlende
a hacer mas amplias las facultades alli con-
cedidas. En efecto, el citado N.o 9 del articu-
lo 15 dispone que es facultad del Adminis-
trador de la Caja de la Marina Mercante, €l
dictar los decretos para la sancién de las in.
fracciones a la ley. En la modificacién que se
propone, se faculta al Administrador para
dictar los decretos relacionados con el cobro
de imposictones, descuentos e impuestos es-
tablecidos en las leyes u otras disposiciones
de caracter social o tributario aplicables a la
Caja.

-

La tercera modificacién dice relacién con
el articulo 58 de la ya mencionada ley 6.037.
En la actualidad este articulo obliga a los
empleadores a pasar a la Céja, una némina
de los descuentos hechos a los imponentes,
confteniendo dicha némina los datos que el
reglamento indique. Se flja un plazo dentro
del cual deben los empleadores enterar esos
descuentos, estableciendo una sancién sino lo
hicieren dentro de dicho plazo.

Por medio de Ia modificacion en estudio se
propone agregar a este articulo un inciso por
el cual se autoriza a la Caja para examinar
los libros correspondientes al flete contrata-
do por el empleador, armador, agente de na-
ve, fletador o consignatario de la carga, para
la debida fiscalizacién de la regulacion y pa.
go de las imposiciones que deban hacerse, y
para verificar la“exactitud de las liquidacio-
nes que les sirvan‘de base. Este examen solo
podra realizarse en determinados casos ¥y
con las limitaciones que el mismo inciso se-
nala, debiendo guardarse riguroso secreto
del exameén practicado, siendo la infraccién a
estas disposiciones penadas en eonformidad a
las normas estableclda.s en Jos articulos 248 y
247 del Codigo Penal.

La cuarta modificacién consiste 4 otor-
gar mérito ejecutivo a las resoluciones que
expida, el Vicepresidente de la Caja, de acuer-
do con la autorizacién concedida en el N.o
9 del articulo 15, ¥ que con anterioridad ya
fué analizada.

Finalmente, la.'quinta modificacion “eonsis-
te en autorizar el que las pensiones que des.
pués de reajustadas quedaren con un mon-
to inferior al 75% del sueldo vital vigente pa-
ra €l departamento de Valparaiso, sean re-
ajustadas a esa cantidad.

El articulo 1.0 transitorio contiene el por.
centaje en que se aumentaran las pensiones,
_a contar del Lo de enero del afio en curso.

A este respecto, no cabe hacer una com-
paracién. entre los porcentajes de aumentos
‘fijados en el articulo en analisis, y los sefia-
lados en ¢l articulo 50 de la ley 10.343.

En efecto los' aumentos propuestos se apli
caran sobre las ‘jubilaciones, después que és-
tas hayan sido aumentadas de acuerdo con
la escala que establece el articulo 50 de la
ley N.o 10.343.

La escala propuesta en el articulo 1.0 tran-
sitorio, que rige por una sola vez, no puede
compararse con la del articulo 50 de la men.
clonada ley 10.343. tanto por que ambas se
suman, como porque el proyecto reajusta lag
pensiones de acuerdo con el monto; a menor
monto, mayor porcentaje de aumento, sin
que, por otra parte, ninguna jubilacién pue-

da quedar en menos del 75% del sueldo vital

de Valparaiso en 1953.

El resto de los articulos transitorios con-
tienen dispdsiciones que reglamentan el re.
ajuste, g excepcién del artfculo 3.0 que impu-
ta al fondo comin de beneficios el pago dela
asignacién familiar establecida en el attfcu-

lo 52 de la ley 10.343, del articulo 4.0 que fi-
ja la fecha en que comenzari a regir el al.
za del porcentaje de los fletes que se autori-
za, y del articulo 5.0 que autoriza el pago de
horas extraordinarias durante el primer pe-
riodo de aplicaciéon de este proyecto como
ley.

Vuestra Comisién en atencion a que el
proyecto de ley en informe viene a hacer
realidad una sentida aspiracién. de los jubi-
lados de la Caja de la Marina Mercante, al
reajustar sus pensiones y hacerlos gozar del
benefciio de la asignacién familiar, dando a
la. Caja los recursos necesarios para ello, y
estimando por otra parte que las modifica.
ciones que se introducen a la ley 6.037 son
beneficiosas y hacen mas claro su texto y
mas expedita su aplicacién, acordé recomen-
daros la aprobacién del proyecto de ley, el
cual en vritud de los acuerdos adoptados a su
respecto ha quedado concebido en los siguien-
tes términos:

PROYECTO DE LEY

“Articulo lL.o— Derégase en el articulo 52
de la ley 10.343, de 28 de mayo de 1852, y a
contar desde el 1.0 de.enero de 1953, la frase
“y - jubilados-de-la Caja-de la Maring Mer-
cante Naclonal”.

Articulo 2.0— Establécese en favor de los
jubilados y de los pensionados de la Caja de
Prevision de la Marina Mercante Nacional el
beneficio de asignacién familiar de monto
jgual al fijado anualmente por esa institu-

‘cién para los que se encuentran en servicio

activo.

Articulo 3.0— Darin derecho a asignacion
familiar:

a) La mujer legitima del jubilado y los hi-
jos legitimos, naturales y adoptivos de aguél,
menores de 18 afios de edad, que vivan a sus
expensas;

b) La madre viuda legitimia, natural o ile-
gitima del jubilado;

¢) Los hijos legitlmos y adoptlvos del cau-
sante, menores de 18 afios de edad con dere.
cho a montepio y por el tiempo de la dura-
cion de este beneficio;

d) Los hijos naturales o ilegitimos del mis-
mo, menores de 18 afios de -edad, que a falta

-de otros beneficiarios estén percibiendo o

perciban de la Caja pensiéon de montepio.

Articulo 4.0—~ Cuando los hijos no vivan a

expensas ¢ cuildado del jubilado o del cén-
yuge sobreviviente ‘con derecho a montepio,

la asignacién famillar de aquéllos serd en.

tregada directamente a la persona o institu-
cién que tenga a su cargo a dichos menores,
sin perjuicio de lo dispuesto en la ley N.o
11,051, de 18 de noviembre de 1852,

Articulo 5.0— FEsta asignacién familiar se

. costeard con. los sigulentes recursos: a) Con
.un tres por ciento de las pensiones de jubi-

lacién Y montepio que pague la Caja a sus
asegurados.» b) Con un veinte por ciento de lo

que produzca anualmente el mayor impuesto
al flete que se establece en la presente ley, y
¢) Con el uno por ciento de los sueldos sobre
los cuales hagan imgosiciones a la Caja los
imponentes en servicio activo.

Estos aportes se lngresaré.n al fondo de
compensacién de asignacion familiar que la
Caja recauda anualmente para la determina-
cién y pago de ese mismo beneficio para sus

imponentes en servicio activo de acuerdo con,

1o establecido en las leyes N.os 6.314 y 7.295.
Articulo 6.0— Los pensionados que estan
gozando del incremento del 10% de sus pen-
siones bases por cada hijo menor de 18 afios
de edad de acuerdo con lo establecido en el
inciso 4.0 del articulo 24 de la ley organica
de la Caja, sélo tendran derecho a percibir
como asignacién familiar la diferencia hasta

, completar el valor fijado en esta ley por ca-

da carga.

Articulo 7.0— La asignaciéon familiar que
corresponda a los beneficiarios de montepio
se extinguira con la pérdida de este benefi-

clo, salvo que el hijo que los percibe siga cur-°

sos regulares universitarios o de especialidad
técnica, en cuyo caso se prolongdra el pago

de la asignacion familiar hasta que cumpla .

25 afios de edad.

Se extendera también hasta les 23 afios de
edad el pago de la asignacion familiar a los
hijos del jubilado que fednanelas condiciones
indicadas en el inciso anterior.

Articulo 8.0— El beneficio de asignacién fa.
miliar que se concede por la presente ley se-
r4 incompatible con la que pudieran percibir
los pensionados de otras instituciones fisca-
les, municipalse o de prevision.

Todo pensionado que oculte datos o los
proporcione falsos para gozar de asignacion
familiar ,o0 perciba una asignacién familiar
indebidamente responderd con su pensién de
jubilacion o montepio de las sumas que hu-
biere percibido indebidamente y seri sancio.
nado -por la Caja con una multa hasta el
monto de dos pensiones que pasara a incre-
mentar el fondo de asignaciéon familiar,

Articulo 9.0 — Introdicense las siguientes
modificaciones en la ley N.o 6.037, de 5 de ma-

wo de 1937, organica de la Caja de Previsién

de la Marina Mercante Naclonal, reformada
por la ley N.o 7758, de 7 de febrero de 1944,
cuyo texto definitivo fué fijado por el decre-
to supremo N.o 606, de 2 de julio de 1944:

a) Reemplazase en la letra f) del articulo
4.0, modificado por el articulo 31 de la ley
N.o 9.689, de 20 de septiefnbre de 1950, la fra.
se “tres cuartos por ciento”, por ‘“dos por
ciento”.

b) Reemplizase el N.o 9 del articulo 15 por
el sigulente: —

“Dictar los degcretos para el cobro de impo-
siciones, descuentos e impuestos establecidos
en la presente ley y-demas leyes sociales apli-
cables a la Caja y a sus imponentes, o que
se dicten en el futuro, como asimismo, los

1
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decretds de multa por infracciones de ias

mismas”.

¢) Agrégase al articulg 58 el siguiente Inci-
so tercero:

“Sin perjuiclo de lo dispuesto ‘en los in.
clisos anteriores, la Caja podra examinar los
libros correspondientes al flete del emplea-
dor, armador, agente de naves, fletador o
consignatario de la carga, para la debida fis-
calizacién de la regulacién y pago de las im-
posiciones e impuestos sobre los fletes que de-
ben hacerse y verificacion de la exactifud de

.las liquidaciones que le sirvan de base. Este
examen sOlo podra efectuarse para los fines
estrictamente necesarios a la aplicacién de
las leyes de previsién cuanto lo autorice por
escrito el Vicepresidente Ejecutivo cada 3 me-
ses ¥y en la oficina del duefio de los libros o
documentos, o en otro lugar sefialado por la
Caja de acuerdo con el afectado. Sin embar-
go, en las condiclones expresadas, podran de-
cretarse inspecciones extraordinarias a reque-
rimiento escrito de empleados que estimen
vulnerados sus derechos”.

Queda estrictamente prohibido al Vicepre.
sidente Ejecutivo y a los demdas funcionarios
de la .Caja. divulgar a personas extrafias que
no tengan relacion directa con la materia,
detalles acerca de cualesquier hechos, nego-
clos o situacioges de gue hubieren tomado co-
nocimiento con motivo de la inspeccion, salvo
con lo que fuere necesario para el cumpli.
miento de lo que en ella se persigue. *

La Infracciér a esta prohibicién serd casti-
gada con arreglo a los articulos 246 y 247 del
Cédigo Penal”.

d) Reempldzase €l inciso 2.0 del articulo
6.0 por el siguiente:

“Los decretos que expida el Vicepresidente
Ejecutivo para los efectos indicados en €l N.o
9 del articulo 15, tendrin mérito ejecutivo, y
en su contra no se podra hacer valer otra
excepcién que la de pago”.

e). Sustityese en el inciso primero del ar-
ticulo 69 la frase “con més de 3 afios de vi-
.gencia”, por “anualmente, a contar desde el
T.0 de enero de 1954.

Agrégase en €l mismo articulo, el sigulen.
te inciso: .

“Las pensiones que, después de’aplicado el
reajuste anterior, resulten de un monto in-
ferfor al 75% del sueldo vital vigente en el
departameénto de Valparaiso serin elevadas a
ese valor. Este minimo serd del 50% de di-
cho sueldo para las pensiones de montepio
que tengan un solo beneficiario”.

ARTICULOS TRANSITORIOS
Artfculo lo— Las pensiones de jubilacién

¥ montepio concedidas por la Caja de Previ-
sién de la Marina Mercante Nacional hasta

el 31 de diciembre de 1951, se aumentaran, a.

contar desde el 1.0 de enero de 1953 en los
siguientes porcentajes:

o

\

a) “En un 40% la pensién o parte de’ pen-
sién igual o inferior a un sueldo vital para
el departamento . de Valparaiso en 1953;

b) En un 25% la parte de pensi6én com-
prendida entre uno y dos sueldos vitales;

‘¢) En'un'15% la parte de pensién compren-
dida entre dos y tres sueldos vitales.

Las pensiones concedidas durante el afio
1952, se aumentaran, por una sola vez, & con-
tar desdeé el l.o de enero de 1953, en la dife-
rencia por aumento del sueldo vital del de-
partamento de Valparaiso, entre los afios
1952 y 1953.

Las pensiones que, después de aplicado el
resjuste anterior, resulten de un monto in-
ferior al 75% del sueldo vital vigerite en el
departamento de Valparaiso, serin elevadas
a ese valor. Este minimo serd el 50% de di.
cho sueldo para.las.pensiones..de..montepio
que tengan un, solo.beneficiario.

La escala .de reajustes se aplicafs sobre

los valores deslas pensiones previamente au-
mentada./por la aplicacién del artictilo 52 de
la ley.'N.o 10.343 en los casOs que corres-
ponda. 4
Articulo 2.0 —Este reajuste seri incampa-
tible con el que pudieran percibir los jubila-
dos de la Caja en virtud .de lo establecido
en los articulos 56, inciso 3.0 'y 64 de la ley
10.343 y articulo 7.0 de los transitorios de la
ley N.o 10.343, de 18 de abril de 1952, que au-
menté los sueldos y jubilaciones del personal
dependiente de la ‘Direccién del Litoral y de

‘la Marina Mercante Naclonal.

Articulo 3.0 —La Caja pagara la a.slgna-
nacién familiar en favor de los jubilados,
que establecié el articulo 52 de la ley N.o
10.343, provisionslmente con cargo al fondo
comiin de beneficio.

El gasto respectivo serd imputado, por par-
tes iguales, a la compensacion de los afios
1953y 1954 del fondo de asignacién familiar
de la Caja.

Autorizase'.a la Caja pars rectitlcar, por
una sola yez, la compensacion de este fondo
correspondiente ‘al afio 1953, si dicha com-
pensacién estuviera ya hecha en el momen-
to de entrar en vigencla la presente ley,

Articulo 4.0~ La modificacién establecida
en la letra a) del articulo 11, comenzard a
regir 60 dias después de la fecha de vigencia
de la presente ley, y no afectard a los con.
tratos de fletamento celebrados con anterio-
ridad a su promulgacién.

Articulo 5.0— Be faculta al Consejo de la
Caja para pagar horas extraordinarias con
cargo a sus propios fondos por el trabajo que
demande la aplicacién de la presente ley, en
cuanto se refiere al mejoramiento de las pen-
slones como por la regulacién y pago de la
asignacién familiar y slempre que ellag se
efectien fuera de las horas ordinarias qus
tiene establecidas para el trabajo. En este ca-
50, el sobretiempo no podrid exceder del 25%
del sueldo .mensual Imponible del empleado y

i
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el total de este gasto no podra exceger de Barra, Entiques, dofia Inés; Valdebenito:
$ 250.000. (Presidente Accidentdl), y Valdés, don Juan:
- i Se designé Diputado Informante al Hono-

8ala de la Comisién, a 21 de enero de 1953 rable sefior Valdebenito.

Acordado en sesion de igust fecha con ssis.  (Pdo.): Jouk:- Luis Larrain nmimrnz. Socre-
tencia de los sefiores Ahumada, Amunétegui, tarlo”. -
Enero 22 de- 1953.
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Se Modifica Tributacién a fin de que no grave en mayor grado a

los Fletes y Pasajes de Cabotaje = para evitar que. incida en un mayor
aumento de la Subsistencia de las Poblaciones del Norte del Litoral y

de toda la Republica.

DEPARTAMENTO ACTUARIAL
R.G.B.
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Financiamiento proyecto otorga asignacidén

familiar jubilados Marina Mercante.-

SANTIAGO, 25 de Agosto de 1954.

Por Providencia #1777 se ha servido US, solicitar informe a

esta Superintendencia en relacién con la érden de S.E. el Presiden-

te de la Republica de estudiar un financiamiento para la asignacidn

familijar de los pensionados de la Marina Mercante, que no grave los

fletes.

La mdteria se refiere a un Mensaje del Ejecutivo, de Octu=

bre de 1952, |por el-cual—se—establece—el-financiamiento de los bene-

ficios concedidos’alesos pensionados por laley 10.343: asignacién

familiar y reajustes de pensiones y se introducen|otras reformas me-

nores a la Ley 6.037, modificada por la Ley N"7.759, orgdnica de la

Caja de la Marina.Mercante.

l.- Aumento del impuesto a los fletes, de 3/4% al 2%.
2.= Una imposicidén de los pensionados al Fondo de Asignacién Fami-
liar, del 3% de las pensiones.
3.- Una nueva imposicién del 1% de sus sueldos al mismo Fondo de

cargo de los imponentes activos. :

Dicho-financiami€énto era el siguiente:

El impuesto actual a los fletes (3/4%) ha tenido el siguien

te rendimiento, clasificado por rubros del comercio maritimo.

o : Interna- n%
SE0. [} labohsge cién Exportacién TOTAL |Cabotaje
= | S S e

1950 2020106760= ] 2088800770" 9055508933"‘ lh06h506h7e"’ 1590

1951 29626.6860" 21.61307780- 15'25691-}95." 390’4;960959;" 6,7

1952 6079808810“‘ 300061073[-}-0" 20.663.266.‘- 570523.882." 1198

1953 6021509050" 230659068[‘—0" 19055L}v09260- Lk901+3005160- 12’6

1954 30617«1090“ 160550e8990— 8-1}3500510_ 28.60300600- 1236
210#60.2570"’ 9L|ru 771+0 1720'— 73 ol+6506310— 18907000 OéL’ro- 1193

Como puede observarse el gravamen sobre el Cabotaje repre-

senta un porcentaje pequefio respecto del total.
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Aunque la providencia de S.E. el Presidente de la Repdblica
es de cardcter general, el Memorandum se refiere a los efectos des—
favorables que producird el mayor impuesto en relacidén con el pre-
cio de los articulos de primera necesidad y, en especial, el caso
de la zona Norte del pais. En consecuencia, dicha providencia pue-
de interpretarse en el sentido de que se desea eliminar dicho efecto,
para lo cual bastaria con suprimir el aumento de impuesto respecto
a los fletes de cabotaje.

En opinidn de esta Superintendencia, tal medida no afecta=
ria al financiamiento en forma significativa, como se demuestra
por las cifras transcritas, por lo que seria la solucidn recomenda-
ble que no habria necesidad de buscar nuevas fuentes de recursos
que reemplazardn.el menor ingreso.

Otros‘aspectos que seria necesario considerar, se refieren
a las diversas fechas contenidas en el Mensaje, las que deberian ser
actualizadas para,reducir.el ,gasto, retrospectivo y compensar el me-
nor rendimiento del impuesto. Asi corresponderia en el art. 1° eli-
minar la fecha 1° de Enero de 1953, y modificar también los demés
articulos que ‘tenian por objeto otorgar la nuevda asignacién a par-
tir de esa fecha; 1la modificacidn se justifica también porque el
H.Conse jo de la Caja,aceptd a los jubilados como imponentes al Fon-
do de Asignacién Familiar, y éstos las estdn percibiendo, de acuer-
do con las disposiciones de la Ley 7.295, esto es, reducida de
acuerdo con la relacidn entre su pensién y el monto del sueldo vi-
tal, cuando esas pensiones son menores que dicho sueldo vital.

En el art. 9°, letra e), debe instituirse "Enero de 1954%
por "1° de Enero de 1953%.

En los articulos transitorios deberian hacerse las siguien-
tes rectificaciones:

Art. 1° transitorio.=- Cambiar "31 de Diciembre de 1951% por "31 de

Diciembre de 1952" y "1° de Enero de 1953" por "a partir del dia 1°

del mes de vigencia de la presente Ley".
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En la letra a) del mismo articulo, cambiar "1953%" por "1954"

El inc. 2° cambiarlo por el siguiente:

"Las pensiones concedidas durante el afio 1952 se aumentarén,

por una sola vez, a contar del dia 1° del mes de vigencia

de la presente ley, en la diferencia por aumento del sueldo

vital del Departamento de Valparaiso, entre los afios 1953 y

19547,

Art., 3°.,- Corresponderia suprimirlo, a fin de eliminar el pago re=
trospectivo de la nueva organizacidén, tal como se explicd al refe-
rirse al art. 1° permanente,

De acuerdo con lo expuesto, las modificaciones se reducen,
como sigue:

Introddcense las siguientes modificaciones al proyecto de
ley sobre asighé&cién familiar en favor de los “Jjubilados de la Caja
de la Marind Mercante, segin el texto aprobado por la H.Comisidn de
Trabajo y Legislacién Social, Boletfn No.7.377.

Art. 1°,= Eliminér la fecha 1° de Enero de 1953,
Art. 9° letra a).- Agregar al texto el siguiente inc. 2°
"Agrégasenel siguiente pdrrafo a la misma Xetra f) después de
punto apartes
"Bl impuesto antérior Sera, respecto del cabotaje, del 3/L por
ciento del flete bruto y pasaje".

Art, 9° letra e).- Reemplazar "1954" por "1955%,

Art. 1° transitorio.= Cambiar "31 de Diciembre de 1951" por "3l de
lclembre de Wy 1° de Enero de 1953, por M"a partir del dia 1°
del mes de vigencia de la presente Ley",
En la letra a) del mismo artfculo, cambiar "1953%" por W1954%,
El inc. 2° sustitufrlo por el siguiente:
"Las pensiones concedidas durante el afio 1952 se aumentarén
"por una sola vez, a contar del dia 1° del mes de vigencia de la

"presente ley, en la diferencia por aumento del sueldo vital del
"Departamento de Valparaiso, entre los aflos 1953 y 19547 .=

Art. 3°.,- Suprimirlo.
Es cuanto pusdo informar a US.

Saluda atentamente a US.

(fdo) Guillermo Torres Orrego, -
Superintendente de Seguridad Social.




